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Assessorio e Concursos Ltdo.

ORCAMENTO

tía

Maringá - PR, em 14 de ianeiro de 2025.

IMPERIO

Tendo em vista a necessidade desse município em conhatar empresa especializada para organizar
Processo Seletivo Simplificado para os cargos de ADI. Engenheir; ciül e professor, encaminhamos
orçamento discriminado, conforme segue:

Valor: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais),
Esse valor cobrirá as despesas e compreenderá os seguintes serviços:
- Planeiamento de todas as etapas do certame;
- Elaboração de editais e editais resumidos para publicação;- Disponibilizar ambiente virtual apropriado para divulgação das informações do certame e para
recepcionar as inscrições via interne! inclusive das pessoas com Deficiência;
- Elaborar, revisar e imprimir provas escritas obietivas para todos os cargos com no máximo 25 questões,
envolvendo questões de Conhecimentos Específicos, Língua Portuguãsa, Matemática, Informática eConhecimentos Gerais;
- Prova de Títulos para todos os cargos;
- Coordenação geral na aplicação das provas;
- Recepcionar, corrigir e julgar os recursos impetrados nas várias etapas do processo Seletivo;- Emitir relatórios com os resultados finais.
Forma de pagamento: a combinar;
Validade da proposta: 60 (sessental dias.

Atcnciosamente,

L.,-.- q*\r^^J'.- G",-,-11"â

Luana Gabriela Carvalho
Sócia Administradora

A/C
Setor de Licitação
Prefeitura Municipal de São pedro da Cipa - MT

!

Emoil: concursosimperio@hotmoir.com I cNpJ: sr.3r7.5óo/ooor -05 r www.portor.imperioconcursos.com.br



GOVERNO DO MUNICíPIO DE CAFELÂNDIA
Estado do Paraná

RAT|F|CAçÃO DE D|SPENSA DE L|C|TAçÂO N" 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N' 067/2025
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Fundamenta-se a presente contratação no artigo 75, inciso XV da Lei de LicitaÇões e Contratos
Administrativos n' 14.133 dê 1'de abril de 2021, RATlFlco a dispensa de licitação para serviços
técnicos especializãdos para planejamento, orgânização, elaboração, aplicação e correção de
provas, análise de recursos interpostos pêlos candidatos e execuÉo integral de Processo Seletivo
Simplificado - PSS

contrarada: FUNDAÇÃO DE Apoto Aos cAMpus PARANAVAÍ _ FAFIPA
GNPJ: 05.566.804/000'1 -76
Contratante: Município de Cafelândia-pR.

objeto: contrataÉo de serviços técnicos especializados para planejamento, organização,
elaboração, aplicação e correção de provas, análise de recursos interpoãtos pelos
candidatos e execução integral de processo seletivo simplificado - pss do Município de
cafelândia/PR. Tal medida visa garantir a continuidade e a eÍiciência dos serviços
públicos essenciais, diante da inexistência de concurso vigente e da urgência na
recomposição do quadro funcional em áreas estratégicas. serão aplicadas ãvaliações
objetivas, de títulos e práticas, conforme a natureza do cargo. os cargos a serem
incluídos no certame são: Assistente social, Enfermeiro, odontólogÀ, professor,
Psicólogo, Auxiliar em saúde Bucal, Técnico de lnformática, Motoristã de Veículos
Pesados, operador de Máquinas Leves, operador de Máquinas pesadas, Vigias e
Coveiro.

01

PLANEJAMENTO, oRGANIZAçÃO,
ELABORAçÃO, APLICAçÃO, CORREçÂO

DE PROVAS E ANÁLISE DE RECURSOS

NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(PSS} DO MUNICíPIO DE

CAFEúNDIA/PR, COM AVALIAçÔES

OBJETIVAS, DE TÍTULOS E PRÁTICAS,

PARA CANDIDATOS DE NÍVEIS

ALFABETIZADO, FUNDAMENTAL,

MÉDIo E SUPERIoR. VALoR PARA ATÉ

600 (SEISCENTOS) CANDIDATOS

HOMOLOGADOS.

UND Rs39.800,00

02

VALOR EXTRA CASO O NÚMERO DE

CANDIDATOS HOMOLOGADOS

ULTRAPASSE 600 (SEISCENTOS).

580 Rs38,00 Rs22.040,00

VATOR TOTAL Rs51.840,00
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covERNo Do MUNIcíplo oe carelÂruota )
Estado do Paraná

O ltem 02 da planilha orçamentária, que trata do valor adicional a ser pago por candidato
homologado excedente ao quantitativo de 600 (seiscentos), será utilizado exclusivamente caso o
número total de candidatos homologados no Processo Seletivo SimpliÍicado ultrapasse esse
limite.

O prazo de vigência da contratação é de í2 (doze) meses, sendo possível pronogação de acordo
com a legislação vigente.

Cafelândia/PR, 22 de maio de 2025.

JUNIOR MOTTER
PREFEITO MUNICIPAL

d"
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ESTAÍ'O DA BAHIA

FUNDo MUNrctpAL oe saúoe DE cAptu cRosso
Rua Eldoado, S/X, Novo HoÍizonte

CEPI ,,,Á'23.782, Capim GÍosso - Bahi.
c PJ " 11.390.971/0001.01

CONTRATO DE FORNECIMSNTOIPRESÍAÇÃO DE
SSRVIÇO QUE CELEBRÁM ÊNTRE SI O FUNDO MUNICIPAL
Ds SAúDE DE cAprM GRosso E Â EMPRESÂ rNsrrruro
BÁHI.À COM BASE NA DISPENSÁ ELETRONICA N'
o07 /202s

O MUmCIPIO DE CÁPIil GRO§§o, pessoa iurídlca de direiro público lntêrno, inscíto no Gtl.P.l/MF sob o n.
13.230,982/0001-50, sÍtuada na Praça 09 de mâio, s/nr, Nova Morada, Capim Grosso- Ba neste ato represenado pelo
Prcfetto o Senhor [osé Slvâldo Riôs de Carvalho, braslleiro, portador do CPF ne 455.506385-68 e RG ne 299742830
SSP/Bd atraves do IUI{DO MUNICIPAI DE SAÚDE DE CÂPIM GRo§SO, com sede a Rua Lutz Gonzaga, S/N, Novo
Horizont! - Capim Gmsso - Ba, inscrito no CNPI sob número 11.390.971/0001-01, neste âto representado pela
Secrcéria Municipal de §aúde o 5r. MÂGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS, neste ato denominado
COrrAÂTÂNTE, e, do outro lado, a Empresa II{STITUTO BAHIÂ, p€ssoa luídica de dlrêib privedo, inscrlta no
C,rtl.PJ/üf sob o no 16-254.419,/0001-00, com sede à Rua BaÉo do Rio Branco, 1+35, Andar 1, Centro, Feira de
S.ntrnâ - Ba, rêpresentâda, neste ato, pela Sra. Flavia Cerregose Santos , inscrita no CPF sob ne 828.115.475.68, RG

nr 09.655.822-99, doravânte d€signâda CO TRATÁDÂ, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Pmcesso Ádírlnlsüirdvo Na ??112025, processo de dispensa d€ licitação conforme ÂrL 75, tl da Lei I
11.L33 /2021, e mediente as cláusulâs e condiçôes a seguir enunciadas.:

o
ea

c

Çr.lüsm.A Pxnrsm - pô oBDro :
1.1- Destina-se este Contràto a propiciãr âmpâro legel na relação de fornecimento/prestaÉô dê sêryiços, entÍe os Ê
conEaErntes acima m"ncionados, afim de que a empresâ INSTÍTUTO BÂHlÂ reatize a ORCÂNIZAçãO,
PNOCE§§AüÉII'TO E R§ALIZAçÃO DE PROCES§O SELEÍIVO §IMPLTFTCAOO PÂRÂ PNOVTUENTO D8 CARCO§
Tf,rPORi{ruO§ ilO QUÂDRO DE PESSOÁL DA SECREÍAn!Â MUNTCTPÂL DE SAÚDE DE CÂ}ttl GROSSO-BA,
conforme especificaçóes do Termo de Referência, constantê do Edital, conforme solicitado no Processo
Admhlrtradyo ne 22112025, a qual for: declarada vencedora após homologaçâo € adiudicação na Dispensa de
Ucttaçâo Eletrônicâ nr 007/202§.

a) Dispensa de Liciteçâo Eletrôricâ nr OO7 /2029.

ITEM
CATSER

DESCRTçÃO QUANT
VALO§

UNITÁRIO
V.TOTÂI,

01
Não

Locallzado

PRESTÂçÂO DE §ERVIçO
ESPECIÁLtZÂDO NA
oRGANTZÂçÃ0, PROCESSAMENTO
E REÂLIZAçÃO DS PROCE§§O

§ELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROVIMENTO D§ CARGOS

TEMPORÁRIO§ NO QUÀDRO DE

PE§SOAL DA SECRETARIÂ

MUNICIPAL DE SÂÚDE DE CAPIM
GROSSO.BA.

1 RS 14.000,00

VAI,OR TOTAL; R$ 14,OOO,0o

1.3. - !la! altêrâgôes unilatrrals, o contEtado será obrlgado a acettâr, nas mesmas condiçóes contratuals, acrkcimo{ Í
ou sqpttssõês dê âté 25% (vinte e cinco por centoJ do valor inlcial atualirado do contrato qu€ §ê fr:crêm nas obres; F
11or rgvlçú3 ou nas compns, e, no caso de reforma de edlÍicio ou de êqulpamsnto, o llnüE para os acÉscimos sêrÁ d6 .
5096 (clnlucnta por cenio). E i
13 . Às elLraçôÀ unilaterais â quê se rêfêre o itêm ãnterior, não poderâo transflgurer o obrêto dâ contntação. q :
1.4 - §e o contrato não conternplar preços unitários parâ obras ou seMços curo adttamento se ffzer necessário, essÊf :
scrâo flrdos por mciô aa aillcaiao'Aa relação glral enre os valoies di pmposa e o do orçamento-base df ô

Êstê doq,msntô ,oi âÊsüâdo digtuhêÍrte po, lnstitrlô Bshiâ.
Paaã vêÍticaÍ â5 â6sinaturas vá ao sile htlrs //âss:naluíes.ceílis,9n.,'orÊ brr443 e lt:lize o digo 6301-9'19C421Ô-5AAô

CoNTRÂTO Ne 32412025

UND

sERVrçO RJ 14.000,00
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ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE §AÚDE DE CAPIM GROSSO

Ru. Eldoradô, Sr , Novo Horizonts
CEP: 114823.782, C.plm GÍo33o - Bahl,

cNPJ itc tí.390.9711000í -01

Admlnlstraçào sobre os preços referencials ou de mercado ügentes nâ data do aditamento, respeltados os limites
cEtaHêddos no aÍt 12S da Lei Federal n, 14,!331?1,
L5, - ncârá a cÀrgo da COIIITRATÂDA as despesas com seguros, enrrêga, transporte, combusíveis, manutenção e
scguro do veículo carga, descarga, tributos, encaÍgos trebâlhistase previdenciários decorrcntes da execuçâo do obieto
desta contrâtação diretâ, bem como alimentaÉo, tÍamporte e hospedagem de seus funcioúrios.
1,6. - A entrege nâo implicâ em âceltação, mas transÍerência da responsabilidade pela guarda e conservâÉo dos
produtos.
1.7 Este contrato terá vigâncle aú 11 de marco dc Z!26. podendo ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, por
um ou mais p€rldog desde que satisfeitos os requlsitos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.! 1/t 133/2021,

SSPECtnCâçÔEs rÉcNtcÂ§
Das 6pcclíceçõc§:
- O valor especiÍicado na tab€la do it€m 1,1 corrcsponde à totalidadÊ dos custos relâuvos às inscriçôes,
abrang€ndo todos os candidetos inscritos no processo. lsso signiffca que a emprc§e coÍtratâda seú
nemunêÍ?dâ com bese no rralor ftxado neste Temo de Referência, sem â necessidade de estrbelecer um
quanütâtí/o mÍnimo de cândidâtos.
- Os ralores arrecadados com as imcriçôes serâo direclonedos pãre uma cona especÍfica vinculada à
Secretarta Muntclpal de Saúde, assegurendo etal trànsparênciâ e restreabilidad€ na gestlo dos recursos. Essa
medldâ §egue as diretrlzes legãis e flnanceirâs apliráveis, garântindo que os rralorcs selam utlllzadm
ê(clusl ment€ para os Ílns e que se destinâm, em conformidade com o planelamento orçâmenÉrio e as
polídes públtcâs de saúde do municÍpio,
- â cmprêsa contraBdâ deveú ser esp€ciâllzede ne organizeÉo, processamerlo e realtzaÉo de Proccsso
§elctivo §implihcado para provimento de cârgos tempoérios no quadro de pêssoal dâ Secrctâriâ Municlpal
de Saúde, atendendo às seguintes especificações:

ô
a

1.8
1.8.1

a)

b)

cJ

1.8.2 PLAIvE,TTiEI{TO E EXBCUçÀO DO PnOCE§SO SELmÍVO
1.1. Eleboratão do cronograma detalhado do Processo Seletivo SimpllÍicado, contendo todâs as etapas do

cêrtãmà
12. Dorênvolvlmento do editâl de âberturâ ê demals documeatos nomâtlvos, em conformidade com a legislâção
vlgêrtê.

13. Reallzaçâo da dtv'ulgaçào do Processo Seletívo Simplincado em melos eletúnicos e fislcos, garanündo ampla
publieidade
1.4, CdâÉo de platafoÍÍla elednicâ parâ lnscrlção dos canüdatos e consulta de informações,
2. T§ICBIçSE§ E TjrB{DI!|EIIITO ÁOS CINDTDÂTOS
2.1, Dlsponibillzação de plataforma online pârâ inscrição dos candldatos.
2à §uporE técnlco pal" esclarecimento de dúvtdâJ via têlefone, e-mâll ê chat onllne.
2.3. Ctregão dc botetos ou meios de pagamento para inscriÉo, sc1ão âcêibs pagamcntos vla pix (chave
dtsponlbllizada pela Secrearia de saúde), TED e transÍerências bâncariras.
3. E.AEOXi*ÃO E APrrCrçÁO DÂS Av UAçÔ85
3.1, ànll8Éo curriculat com critértos de pontuação bem deffnldos. :
3.2, ExecuSo de entÍ€rrista em locel edequado, com fiscallzaçáo e segurançâ necessárla. Á
4. COnnEçlO E DrVr[CeçÂO OOS XTSUIIAOOS i
4.1. ?ubllcaÉo dor reculados preliminâries e fin.is, com â dtsponlblllzação de recursos adminlstrâttuos. 1
4r. OrgâaÍzaÉo e divulgâÉo dâ clâsstfrcação flnâl dos candidatos. ;í 6TilO DE rSCUn§o§ E HOI|OT.OGAçÁO à

s.l,Atandlmênto â pedldos de revisâo e t?cur3os, dentro dos prãzos sstabelcddos. *
5.e ÂpÍ!áentaÉo de rÊlnórlos detâlhãdos de todas as etapas do processo seletivo. :
5.3. HomoloBção do cêname iunto à admlnistreção pública municipel. ã6.^FOrOrUntDrCO :
6.1 Dkpontbtttzação dê apoio iurídico para orientâÉo e acompanhem€nto durant€ todo o processo de seleção §
ume medida essencial para ganntir que todas âs etapas do pmcedlmento seiam conduzidas em estrlt4
corrfgrmldrd€ çom e LgtslaÉoluente, irsssgurândo transparêncla, lsonomla e segurrnga iurfdica. Ê
7.IIQI,ISITOSGERAIaDAEüPR§ACo rnÂ?§A !
7.1 Exlcrtêncla comprovada na reallzação de Prucessos Selettuos slmpllÍicâdos. :
7.2, Eguipê tacnicâ qualificadã parã derenvoMmellto das atMdãdes Pr€vlstâ§ ã
7.3. Câpacldadê de fornecer suporte e atêndlmento adequâdo âos candidatos, .
7.4, Cumprlmento dê todas âs exigências legais, lncluslvà quento à protêrão dê drdos pessoais dos candidaos. *

'.,

L

ã4! doqrfiánto Íôi â3sltado dlúldÍmnts por lnstitulo Behrâ.
t.. v!,ffca. ú arair.lrltr|. íó âo ôite htsstí/a6siôâhÍâ3.cortisrgí.cofi.b.i{43 € udfzr ô ódgô 63D1-919C-821t]5446
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E§TADO DA BAHIÂ
FUNDO ÍIIUi{ICIPAL DE SAÚDE DE CAPII' GROS§O

Rla Eldondo, Srll, Novo HoÍkonto
CEP: ,[tt823.7&1, Capim Grosso - Eehia

c PJ N. íí.390.971/0001.0í

c

Yoo

7.5 Â empresa contratadâ deverá exêcutar todâs âs etapas do Processo Sel"tívo Simpltffcad§, gãrantindo
traBparência, isonomia e segurança nos pmcedimentos adotâdos

CT IUSULÀ SEGUNDA - DAs oBRIGÁcôEs DÁ coÍ{TnÂTADA
2.1 §ão obrtgâçõês do Contr.tâdor
2,1,1 efatusr a entregs do objeto em perfeitrs condiçôes, conÍbrme especificaçôes, prazo c local consta*cs no edital e

Seus aÍFxos, acomparhado da reslectiva notB fiscal, na qual constârão âs indicrções refsrentcs à: mâÍca, fabricânte.
modclo, proccdàrcia e prazo dc garantia ou vaJidade, c acompanhado do manual do usúrio, com uma vcrsão cm
poÍtuguês Ê da Íelação da rcde de assist€nciâ tecnisa autorizada. quando cabível;

?.1 .2 rcsponsrbilizar.se pclos vicios e danos decorrcntes do objeto, de acordo com os artigos 12, I3 e l7 a 27, do Córiigo
de Defesa do Consumidor (t,ci n." 8.078, de 1990J;

2.1.3 sub,slituir, reparar ou corigir, às suas expensas no prazo Íixado no termo de referência. o objeto com avarias ou
d€fcitos:

2.1-4 comunicar ao Conratantc. no praro máxirno dc 24 {viote c quatm) horas quc ântccêde â dâtE da estega, os rnotivos
quc impossibititem o curnprimento do prazo prcvislo, com a deyida comprovação;

2.1.5 indicâr prcposto perâ reprcscntÁ-lo durante a execução do conEatô, e manter comunicação com fgprescntante dâ
A&ninistração paÍa a gestão do contrato;

2.1.6 mentêÍ durântr rods a vigência do conralo, em compatibilidade com as obrigações assumidas, bdas as condiçõcs
de hâbiliragão e quâlificâção exigidâs na licitação;

2.1.7 manter atuslizâdo ôs seus dâdos oo PoÍtal Nacional de Contrauçõcs Públicas (PNCP) c no Câdastro Unificado de ..

Fommcdorcs do Estado do Bahia, confomre legislação vigente;

2.1.8 gurdar sigilo sobrc todâs as infoÍlnâções obtidas em deconência do cumprimcnto do contrato;

2.1.9 orcry com o ônus decorrente de eventual equivoco no dimensioosrento dos quâotitativos de sua proposra, deveMo
corplÊmcntá-los, §aso o prcvisto inicialmente em sus proposta não scja satisfatório pam o atcndimsnto ao ôbjcto
da licitlçio, exccto quardo houveÍ:

2.1.9.1 âlttação qualitativa do projeto ou de suas especificações pelâ Adminbtraçdo;

2.1.9.2 ÍÇtardân€rto na expediçeo da ordcm de execução do serviço ou autoriz:çâo dc fomecimcnto,/serviço, intemrpção
da exccuçào do contrao ou diminuição do ritmo do trabalho, por ordem c ro intercase da Administração;

2.1-9.3 âuí€nto das quantidadÊs iniciâlmente previstss oo contrato, nos limitcs pcÍmitidos pcla IJi Fcdçral n.o 14. I 33, de

2A2t:.

cLÁUsULÁ TERCEIRA - OBRIGACÔES DO cONTRÂTANTF

rcoabrr o objcto no prrzo e condições eEtsbelecidâs oo editâl e serr§ an€xos; i
cxigir o cumprimento de todss as obrigâçõcs assumidas pelo Conuatado, de acordo com as cláusulâs contrâtuais c o§ !
tcrnm de sua proposu; i :
vcrilet minuciosamenrc, no prazo 6rado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com as espccincaçae§ ;
coÍlsà[&s do editâl ê dr proposu, para Íins dc aceilação e recebim€nto dcÍiltitivol .- ,
comudsü ao Conüat do, poÍ êscrito, as imperfciçôcs, falhas ou inegularidades vuiÍicadas, fixando prazo para a suf í
coÍÍcção; J ,
.roElpatl}tsÍ c ÍiscalizaÍ o cumprimÉnlo das obrigaçõcs do Contalado, âtrâyés d€ comissão ou de scrvidore$;
cspocialrncnrc dcsigoador; § 

=Í

cfctuar o pagamcntil .o Coúrstado no valor correspondcnte ao fomecime[to/sewiço do objeo, no prazo e forrnã I
cstabclecidoc no cdital c scus atrexosi L
cfcturr âs cvcfituris rctençõcs EibutáÍias devidâs sobre o valor d8 notz írscal e fatura fomccids pclo Contratado, no qutÊ !
caubçç !- 1

3.1

3.2

3.1

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9 ôOiti, docicâo eobÍe.s soücitaçõcs e rcclamsçô€s reiacionadr3 à exccuçào do oon§sto, rcssdvrdoe

mruif€ísmcúte irrpcniDÉotcs, mcrânÊotc protctatôrios ou dc ncúuú intscssc psrâ â bo8 exccução dô contssto;

3.lorcsgrciÍ o coatrsrado, tros câsos d. extioção de cortrato por culpa exclusiva dr Admiiis§sçâs, pdos prcjü
rcgubnratc comprovados que houver sofrido. além de devolver a g2Íantia, quando houvcr, c cfctuaÍ os psga

dcvidos pcla cxccr4âo do contrato até a data de exinção e pelo cu$o de eacntud dBmobilizaçlo;

Es{| dsêlrenb,ki â3rin do digitàlrn€nle p§, ln§litl,lto 8êhiâ.
F!á.s vúsia* aa âasndurá! !E-âo ô'lô ht$st/tê3rinôlurss.csÍlíãi{Ê-coín.Dí:443 e uült € o cõdigo 63D 1"§19C-8ã 0-5AA6.

ê,
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3.1ladotar providêrcios reccscárix para a apuraçâo das inftBçõe.s âdministrativa§, quandq se corssEÍ iÍÍçtdsridsdc que

coofigrúÊ dsno à Âd$inirúsção, alem de reír€ar cô?iâs dos docrmentoa cáíveis ao MinirÉrio Prl$lico compcten@,
para a spur4ão dos ilkitos dc sua cornpaência:

L l l . l prestsÍ as informaçõcs c os csclsrccimenbs qlrc vcúsm a ser solicitados pclo Cortztado.

fl ausul-A quÀRTr - Do PrcÂ Er{To

'0.1 O Contrâtantê pagârâ ro Contratado os preços urdúrios preústos em süa propostâ, que é pãrte intagranta deste
contlàto:

,: O t.elôrtot:l do cortrato é de Rl 14.C00,00 (Qurtorze mil reãis).
/í3 No preço pectuado estâo indusas todas as der?esas necessárias à execução do obleto do contram, inclusive

tÉbuto§, êncar8os trabalhtstas e despcsas com balrsporte e locomoçào,

+.4 O pagemênto de clrdâ fetura deverá ser reallzado em um prazo úo superlor a 30 (dnta) dlas €ontâdos a partir
do aesto da Nota Fbcâl, após comprovâdo o adimplemeBto do Contratado cm todas as suas obrlgãrõ€s, e,
compmvar a regular{dade com os Fiscos Herel e Munlclpal, com o FGT§, INSS e negaú,a de débltos tr.hnlhlstas
((NDT), observadas âs dlsposições do T€rmo dr Rlfet{ncta.

45 llclhum pagrncnto scÉ eÊtr:ado sem . âpr€§entaçâo dos documentos exiSldos, bem como enquanto não forcm
sanadas lrÍ!8ulâÍidadês evêntuelmente constatadas nâ notâ Rscel, no üornectmênto ou no cumprl$ênto d?
oMarço€§ eontrâerals.

+5.1 Os pâ§smmbs ficârão condiclonâdos à prévla lnbrmaçào pelo credor, dos dados dr coBtzcorrent€ runto à

lnstíàdÉô fit!.ncêíl".
4,6 O prâeo astabêlêcido no itÊm 11.1 poderá ser suspenso.

4,6,1 Dccorrldo o prazo de adimpl€mento dâ multa, caso esta não Enha sido paga, os ralor€s serào dcscontâdos dâ
faturâ apÍ€sentade

+7 ls notâs fscais pgdem ser emitides em nome dâ §ecret tls sollcltertÊ constn[do scus respectivos CNP, e
caderego, além do número do contrato, lot€/it m pârâ fins de rastreabllidade,

,tI llos pregos ofertados nas propostas dâs llc'ltante§, deverâo €star lnclusas, todas as despesas e custos, como por
aemFlo: lmpostos, h€tes e outr'as despêsas, de qualquer nâtureza, dirêtas ou índlretas, relaclonadas com o
frrneclnrento do objeto da presente licitaçâo, ou que venham a impllcar no freI cumprlmêntô do contrato, não
cabsrdo.o i{unidpio, nenhum custo âdlcional,

cuíusul-l eulxrl - ol cessÂo. rnnxsrrnÊtcte ou suncournerlçÃo

úa,âr§úrâ §ExTr - DA vtctf,crÂ corrRÂTUÂL
6,f - O(s) contrato(sl terá (ão) o $azo etlJll.!312§2í a partir da dâta de âsslnatun podendo, enmanto, se
pwogr& se present$ os requlsltos eúgidos pela legislaçâo vtgetne.

f,r-{ffiüL^ §ÚÍll^ - Átoc^cÃo Dr nrcun§os
7.1. -.ts drspêtâs decorrcntes do pres€nte contràto correrão por contâ da seguintc dotaÉo orrrmêítárla:

ór.glolUnldade: 02.05,01- FUNDO MUNIcTPAL DE SAÚDE - FMS

FdlctoTtiviaaae, 10.122.5.2.062 GESTÃO DO FUNDO MUNIC1PAL DE §AÚüE

zulneiffo oe ossP§§A: 3.3.90.39.00- ouTRos sERv. TERCEIROS- PESSOÀ IURIDICA
FODÉ d' RâCüI'SO: 15OOIOO2 - REC. NÂO VINCULADO5 DE IMPOSTOS. SAÚDE

fr.ilusut.A o|ravÂ - nt nÊccrsÃo coNÍnÂruAl.

J
od

8.1. - A rêsclsâo do prêsênte contrato terá lugar de pleno direito, indêpendênte de ãção ou interpelação rudiclal,
cmtratada;
a) hlir ou dissolver-se;

b) transferir, no todo ou em partê, o contrato e os díreitos dele decorrentes;

c) entrcgtr o produto, com araso superior ao prazo fixado m Ordem de Serviços;

d) tornar-se tnadlmplsnte com r.lação a qualquer das condlções do contato;
8) O conhêc'lmenm de lnfraçóes à Leglslação Trdbalhi§tt por pârte da Contrâtâda;

Esb do.rnÍrÊoto íoi assinâdo digitãlmenie por lnstrtuto 8àhiâ
Pârâ v€íflctr a3 ã§$naluras vá ac site ltí:s riasrinâlutâs-cêdlsigr.cor,1.bí:r143 e utrlize o cóóGô 63D1'919C_8210_5ÁÀ6

E§TADO DA BÂHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAPIiI GROSSO

Ru, Eldorsdô, §x, Novo HorlzoÍrte
CEP: 4t1823.781, C.plm GÍ$3o - Bahie

CNPJ Nc í i.390.9711000í {1

§L - O prêsênte contrâto não poderá ser obi€to de cessão, transferência oü subcontrataÉo, no todo ou em paÊe,

sem prévia e expressa autorlzaÉo do COÜIRATANTE, sob pena de imedláta caducldade.



ESTADO DA BAHIA
FUNDO I'UNICIPAL DE §ÂÚDE DE CAPII' GROSSO

Rua Eldorãdo, Síl{, }iovo Hori:onto
CÉP: W23-782, Caplm Gio.so * Sahia

GNPJ Nc I í.390.97í /000í {1

f) . Raôes de lnteresse públlco ou na ocorrêncla das hipóteses do art 137 dã L€l11.L33 /202li
8) t ocorrênciâ de caso íortulto ou de forçâ maior, regularmente compmlrada, tmpeditiva da êxscüção do Contr"to.
82 O ConüÉtan& poderá a qualquer tempo âl&rar ou rêsclúdir o present3 contrâto no lrterÊssê do sewiço e Í!a
comeniânc'ia de ÂdrninistÍrÉo Públicâ, úo cibúrrdo à Contrâtada direito a qualquer indenizeção, salvo os
p4amentos referentes ao item já entregue,

olusttl xotrtt - ot pnotEcÀo Dr orrtos pxssorrs

9.1 O Contretânt€ ê o Conratado, na condiçâo de oparadorã, comprometem-sÊ â proteger os direitos fundamentais
de llbedade ê de privacidâde e o livre desenroMmento da personalidade da pessoa nâtural, relatlvos âô
trâtamento de dados pessoais, inclusive ÍIos meios digitais.

9.2 O tretamenlo de dâdos pessoais iadispensávels ao próprio fornecimento de bens por parte do contretado, se

houver, será reallzado mediante péúa e fundamentada aprolzção do colltratante, obserrrados os princÍpios do
art 6! da LGPD, espêclalmente o da n€c6sldâde;

93 Os dados tr.tadG pelo coBtratado 3omcntê podêrão ser utilizados no fornecimento dos BBNS 6p€clffcados neste
cütrato, e em hipótese alguma poderão ser utlllzados para outms Rns, obsenrâdâs as dlrefizes e lnstruçõês
tznsmltidas pdo contratente;

9,,+ Os r€tlstros de tratrmentD de dados pessoais quê o contratado redizar serão mantidos cm condições de
rastrrebllldade e de prova eletrônie a qualquer tempo;

9.5 o ConEetado dcveú apr€sentâr evldêndas e garânties sufl€lentês de que apllca edequado crrlunto de medidas
técnlcas c âdttrlÍÍsüu tiras de segurança, para a praeçâo dos dedos pessoals, scgundo I l€8rslâçto e o dlsposto
ncstr Gláusule; §

9,6 ô Conü?t do daú conhecimento formal aos seus empregados das obrigaçdes e condlçõee acordadrs nesta §
Cláusula, lnduslvê no tocrne à PolÍtira de Privâcidade do contratente, cuios princlplos e regras dcrrcÉo ser §
aplicedos à coleta e tÍatâmento dos dâdos pessoais. 

ts
9.7 O êwnual ãcesso, pêlo contratado, às bases de dados que contenham ou possam conter drdos pcsoais ou Ç

satr€dos comeEials ou lndustrlels tmpllcaÉ para o conüatado ê para seus prepostos - devida c furmalmentê E
lnstruídos tressê senddo - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e após o seu i1

sncerramento. i
9'8 O encerregsdo do contratado mântêrd contato formal com o encarrrgado do contratanta. rlo pr@o de 24 (vlnte e i

guaEo) horâs dá ocoÍTência de quâlquer inc,idente que impliqu€ violaÉo ou dsco de vlolâÉo de dados pcssoais, I
prn quc êstc possil adoar as providêncÍas devidas, nâ hlpót€sê d€ questlonamento das aubridades competentes, :]

9,9 A crttarlo do conh[lador e do encarregado de Dados do contratante, o contrâtâdo poderá ser provocada a .i
prcencher um relatório de impacto à proteçâo de dados pessoals, conforme a senslbilldadê e o risco inerrente do lj
obleto dcats contÍrto, no tosântê a dados pessoais t

9.10 o CoRtrâtado responde pelos danos que tênha cãusâdo em vhude dâ violâção da sêgurança dos dados ao 3

dcbar dc rdotar as medidâs dê sêgurançÀ previstâs no art. 46 da LCPD, dêstinadas a proteger os dados pessoais i
dê.c€ssos não .utorízados e de situaçôes acidentais ou llÍcltas de destruição, perda alteraÉo, comunlcação oq !
quâlquêr ÍoÍma de tratamento inadequãdo ou llÍclto. = 

cl

9,11 Os nêpnêsailtánteg legals do contrâtado, bem como os emprcgados que necessâriam.nt! dôvam te, 
""""ro 

§ §
dados pessoais sob conÚole do Munictpio p.ra o cumprimento de suâs tarcfas, deverão f,rmar trrmo dg.- :.-

compmmlsso e confidênclaltdâde, em qu. s. responsâblllzem pelo ôuhprimento da LGPD o polo dlsposto nestà t
Cláusulâ. 3 5

9.12 As Ínhrmryões sobre o trâtârnênto de dados pessoais por parte do contratado, envolncndo a sua finatidade{ i
prçvlsão letal, iormas de execuçâo e prazo de armazenammto, dewrão scr publlcadas na forma da lcgislaçãé *
vltêntc. !a í

9.13 As mãdfastâtõca do titular de dados ou de seu represêntante legal quanm ao Eatamênto do dâctos pessoai§ i
com basê nasta contrâto serâo abndldas na forma à lc$slação vlgente, E §

9,11 O cotrEâtânte podeÉ, a qralquêr tempo, requisitar informaçóes acerca dos dados ps§§o.ls conflados a{ Ê

ContÍatado, b.m como rcalizâr iospêções e auditorias, inclusirr€ por meio de âudltores lndependêntes, a Rm dç ;
zelar pêlo cumprlmento dos dwêres e obrlSações âpllcávelt; : Í

9.15 Eventuâl compardlhamento de dados pessoais com empresâ subcontrâtâda dependerá de autorlzaçâo ptaf{ !
do conaatente, htpótese em qu€ o subcontratado icará sureite aos m€smos llmltes impo§tos ao contratado' § a

$§

Erta doqrÍÉnto toí â§rtudo dqlal.nenr. pot ln§tituto Blrriâ-
P,' Erfraaí s etàràÍrDr vá-aq site htt §:tâ§rinaürrâ3.cerlh!rn.com.bí:443 e utiliz! o côdigo 63O1-919C{?1t-5ÂÂê

($
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ESTADO DA BAHIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAPIM GROSSO
Ru. Eldorado, SrN, Irlovo Hoí:onte

CEP: i14823.7E2, C.pim cÍo3so - Bahia
cttlPJ No Í 1.390.97,tr000í -01

\

9.16 Esceríâdâ a vigêdciâ do contrato ou não hawndo mals necessidade de utilização dos drdos peso.ls, seiam
cloe sandvcls ou rúo, o c{ltEatado provldenclerá o descarte ou devolução, para o contrâtântê. de aodos os dados
pcssoals e as cópias caistêntes, âtendido o princÍplo da segurança.

9,17 Âs dúdda: decorrentes da apllcação da L0P§ seÉo obieto de consulta por parl€ do âmârre3âdo do
cúntratãntê à Corttsledoriâ-GeÍal do Municíplo, que podeú consultar a Procuradoria-Geral do Munldpiô em caso
dc dúvidr iurídica dsrridâmente fundâmentada.

cúusul.r náo Á - ols negorsrnlrrorors rrscÁt z.nçÃo n cnsrlo oo cotrnero
10,1O conBto devêrá ser executado Relmente pelâg panes, de acordo com as clâusulas avençadas e as normas da

Lci n! 1.L133 de 2021, e cada parte responderá pelas consequêrciâs de sua inexecuÉo total ou parcial.

101En caso ds inpedimento, ordem de parallsâção ou suspensão do contrato, o cmnoframa de execuçào será
prorogado autômâticamente pêlo tempo corrrspondente, anotadas tais circuEtâncias mediante simples
aposdla,

10.3Âs comunicações entr€ o órgão ou Êntidade e a contmtada devcm ser realizedas por escrito sêlnpre gue o ato
exlglr tâl formalidade, admitindo-se o uso de mensager elêtrônicâ pãrâ êsse flm.

10.{0 órgão ou oüdade poderá convocâr repres€ntânte da empresâ para adoção de provldêndãs {uê deyam ser
culnprldâs dÊ t nediato.

10.54pós â âsslnafura do corlrato ou instrumento equiErlente; o órgão ou enüdade podeÉ convocar o rcpresentante ii
da empresa contntada para reunião inicial para apresentação do plano de iscalizrção, que contêrá lnformagões §
acerca dâs obrigações cootrãtu:is, dos mêcanismos de fiscalização, dâs estrâtégias pan areant'o do obi€to, do 3
plano complementar de execução da contrahda, quando houver, do método de aferição dos resulados e das !
sançôcs apllcáveis, dentre ouFos. t

Sf,CRffARIA PORTÂRIÀ

ELIVANTTE OTIVEIRÁ DA SILVÂ

10.6O f,scal do contreto acompanhará a execução do contrato, para quê seiam cumprldâs todas as condições
estrbelecidâs Íro contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a AdministraÉo,

10.9 O fiscâl do cortrlto lnfurmaná ao gestor dô contâto, em terrpô hábil, a sltuação que dsmendar dócisâo ou adogã{
de medldas qua ulrapassem sua competência, para que adotê âs medidâs necessáriâs e sânêadôrât se foro casoÉ

§

10,70 Êscal do coÍftràto anotará no histórico de Berenciamento do contrato todâs as ocorrênclas relaclonadas à i
erêcuÉo do contrato, com a descrição do quã for necessário para a reSularizaÉo das falus ou dos defeitosn í
observados. ; :

10.8 tdendficada qualquer lnexâtidão ou irregulâridade, o fiscal do con§eto emitirá notificaçôes para a correção d4 i
execução do iontrato, determinando praio para a correçã : I9"

2

t
,§

=

a
I

10.10 No caso de ocorrências que possam inviabilizar ã execurào do contrato nas datas aprazadas, o flscal d{ :

contrâto comunicaÉ o fãto imediatâmente ao Sestor do contrato, a :i:
10.11 O flscâl do contÍato comunlcaÉ ao gestor do contrato, em tempo hábil, o térmitro do contrato sob sui 1

responsabilidade, com vistas à renoveção tempestiva ou à prorroSãçeo contrâtua|. -! f

10.12 O flscal do contrato veriflcaú a manutenção das condições de hrbllltação da contratada, acompanherá {
empenho, o pagamento, as garàntias, as glosas e a formâli?âgão de âpostllamcnto ê tetmos adidvos, solicitandd
qualsquer doc,tlmento§ comprobatórlos Pertinent6, caso necessárlo. 3

@,

10.5,1 A execução do contrato deverá ser acompanhada e Íiscaliz:da pelo fiscal de contrato:

§ERVÍDOR

FUNDO MUNICIPÂL OE §AÚDE DE CAPIM GROSSO 377 /2025

Estê docr)fie,lto toi a§sinad. dig:iâlmeôte poÍ lnst ulo Bahía
Pârâ vsriÍcár a.8$lratuÍa§ vá aô §rle hllps 1/a5sinaluÍaô-c6Ít §tgn com-ttr:443 o úUlize o ódigo 63D l _919C'421D-54Âíi.
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ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE §ÂÚDE DE CAPI}I GROSSO

Ru! EldoÍrdô, §iN, Novo Horizonlc
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cNPJ N. í ,! .390.971/000í {t1
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10.13 Caso ocorram descumprimento das obrigações conEetuais, o âscal do contrato etuará t€mpesüvamente na
§olução do problema reportando ao gestor do contrato para que bme as proüdências cabÍvels, quando
ultraFsser a sua compeÉndâi

10,15 0 gestor do conrato acompanhará a manutenção das condiçôes de hâbilitação da contratâda, para Íins de
cmpcúo de despesa e pagam€nto, e anotará os problemas que obstem o Íluxo norm:l da liquldação e do
pagatnênto dâ dêspesa no relaúrlo de riscos êvêntuâis.

10.16 O gestor do conu?to âcompenhârá os reglsros rêalizâdos pelos âscais do contrato, do todâs es ocorrêndas
relrclonadas à exccuçào do coBtr.te e as medldas adotadas, iníormando, se for o caso, à autoídade superior
àquelas quc ultrapassarem e sua competênciâ.

10.17 O gestor do confato emltirá documento comprobatório da avaliaçào realizada pelo flscal do contraEo quanto
âo cumprimento de obrigâçôês âssumidas pelo contraudo, com menção ao seu desempenho na execução !
contrãtual, baseado nos indicadores obietivamente definidos e aferidos, e a eventuâis penalidades aplicadas, .'*

devendo constãr do cadastro de atesto de cumprimento de ôbri8âçôês. i
:

10.18 O testor do contrâto tomará providências para a formalizaÉo de processo âdministrativo de :
responsabilização para flns dê aplicação de sançõ€s, a serconduzido pela comissão de que râtâ o art 158 da Lei -

nc 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, conforme o caso ;
;:

10.19 0 llscal do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do contrato sob sua ,;

responsabllidade, com vistas à tempestiva renovação ou prorrogâção contrâtual. i
.:

10.20 O gestor do contrato deverá elaborará relatório finâl com informaçóes sobre a consêcuÉo dm obiedvos que I
tenham iusüflcado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades !
da AdminlstrdÉo. ;

!,
crlusuLt DÉcrul pnrunnn - Dls prulltolnrs :
11,1Nos termos do preyisto no Título lv, Capítulo I - Das lnfrações e Sançôss AdmÍnistradras da Let n. 14.133 /?02f, \

as sanções administrativas serão: advertência, multa, impedimento dê licitar e contreEr com a Administraçãq ]
Públicâ dlreta e indireta do Municipio de Caplm Grosso - Bahla, e dedarzção de lnldoneidade para licitar olfr i
conE*âtar com a Adminlstração Pública, conforme, a seguir: ) -:

11.útúii'ÊNti; r"ii 
"prl."ã" 

n. i,ipótese de tnÍãções que corrêspondâm â pequênas irregularidades verificadaê i
oos forDecinêntos,/serviços, quê vênhâm ou não câutar dano à Âdministrãçâo oü a terceiros. i t

113MULTÂ: seú aplicada por infiâções que obstaculizêm a concretização do objeto do crêdenciamêntô âÍ
compreendeá: t:a,

I . 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (rrinta por cento), sobre o valor do serviço, Pelo atraso nG ;
ateodim;nto d; mâgistraâo, considerando o prazo preüsto nà pro,eto úasico/termo de referéncti, salvo por motlv8 i
de toiça maio4 § I
ll - S% (cinco por cento), por die, limitâda a 30% (trinta por cento), sobrê ô vâlor do servlço, pelo atraso na entregd :
do hudó, considerando o prazo previsto no pro;eto básieô Ttermo de referência, salvo por modvo de força maior; 'l :.

III . 596 (cinco por cento), por diâ, limitãaa á aóX ltrint" por cento), sobr€ o v-alor do servlço, pelo descumpriment{ {
dê qualsquer das condiçôes estâbelecidas no edital e seus anexos, caso não haia prevlsão dê mulle esPecÍflca, s3lvc l
por motivo dê foryã maior. : ;

-1 l

Eistã ôcumànb íol õsioão dighaheite paí lnslil,no Bâhia
P.Ír vrif,cáÍ e 6i.|úlrâ3 yr-âo rÍte httgsírâ§sinaluÍr6.conbign.€om.b.:,143 e uülhe o có({!o 630'l -910C421DóAA6

10.14 O gestor do conEato o Sr. IoãbG Natü.tr nodrlgues Râmos, de!,idamente, nomeado pela Portaria Êí
2l+12025, coodenará a atualizâÉo do processo de acompanhamento e íiscalização do contrato contendo todos
os registros Íormais da execuçâo no histórico de terenciame[to do contrato, a exemplo da ordcm de
fornecimeBto/serviço, do registro de ocorrências das alterações e das prorrogaçôes contÍatuais, elaborando
relatório com vistas à veriÍicação da necessidade de adequaçôes do contr-ato para fins de atendimÊnto da
fi nalldade da administração,
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ESTADO DA BAHIA

FU].IDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAPIU GRO§SO
Rua Eldorado, Srll, Xovo HoÍlzont

GEP: tltl823-782, C.plm GÍosso - Bahla
Cl,lPJ No í{.390.97110001{tí

ll.4cancterizada a inêxecuÉo € constatado ô preiuízô ao intêrêsse público, o lttuniclpio de Capim Gmsso - Bahia,
podcrá aplicar à CONTRATÂDÂ outras sâ[çóe5 e âté mêsmo inidâr o processo de êatillÉo do lnstrumento
coniãtuel e dê descred€hciamento dâ emprea ou pessoa físlca,

ll.Sos vãlorcs relativos às multãs serâo pâgos üediânte notlÍicaçáo dÊ cobranç& A pardr de dalâ de confirmação do
receblmento da nodflcação, a C0NTRÁTÀDA t rá o pràzo d€ 15 (quiuzs) diâs úteis para apr€sêntar defesa
âdministrâtiyâ ou hzer o recolhimento do valor da multa aos cofres públicos, sob pena de cobrança iudicial.

11.6Na hipótÊse de ã C0NTRATADA não efetuâr s rrcôlhimento dâ multa no prâ?o flÍâdo na noúffcaçâo de cobrança,
o MUNICÍPIO DE CÁP|M GROSSO - BAHIÂ lnscreverá o valor em dÍvida ativa.

II,TlMPEDIMENTO DE LlCnÂR E Co§TRATAR com a Àdmlnistração Pública dir€ta e indireta do Município d€ Capim
Grosso - Bahia, pêlo prazô máximo de 3 {tÍês) aüos, nos termos do artigo 156, tll, da L€i n. 14.133/2021, sem
preluízo da aplica$o de outrâs penalidades, Ios seguintes casos:

al dar ceusa à inexêcução perclal do coítratô que causa grave dano à Âdministração, ao funcionemcntô dos

servlçls públicos ou eo interesse col!Évo;
bJ dâr causa à inêrêcução totel do contrãto;
c) delnar de cntÍegar a documentaçâo ex§ida para o cerbme;
dJ não menter e proposta durante o peíodo em que esüver contrat de, salvo em decorrência de fato
süpÊn cnlêntê devldamente iusdn(ãdo;
€) nâo ôtender às euiorlzeçôe3 de forneclmento/seMço ou rão entrêgâr a documentação ar$da para a

contrataÉo, quendo convocado dentro do prazo de validade de sua proposa;

0 cnsdar o retard.mento da execuÉo ou da entr€ga do obJeto do credenciamento scm motivo juíificado;

.) r"prreÉo lrt€gral do dano causado à Administreção Pública;
b) pagamÊnto da multa;
c) transcurso do prazo mínimo de 1 (um) ano da aplicação da penalidâde, no caso de impedimento de licitar e ::
cãntratar, ou de i (três) anos da aplii"ção ,i, p"nriidrd", no ciss de declaraçâo de inidoneidade; ; l:

d) cumprimento das condições de reabilitação definidas no ato punitivo; i :
e) análise iurídtcâ prévia, com posicionâmento conclusivo quânto eo cumprimÊnto dos requl§ltos definidoç I
neste artigo. , t

11.10 Além das penalidades citadas. a(s) CONTRÁTADA Íicará(ão) suieiras, alnda, ao cancelamento de.suals|'.:
inscrição(ões) no cadastro de Fornecedores do MUNICÍPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIÂ e, no que coubcr, à§ I
demâis pcnaliàdes referidas no art 156daLein'14 133/2021. : l

11.11 Comprovado impedimento ou reconhecida força maior, devidamente justiflcada e aceita pela AdmlnistraçãG :

deste MUNICÍplO DE CÁPIM GROSSo - BAHIA, a(s) C0NTRATADA(S), conforme o caso, flcaÉ(âo) isentâs das: .

pênelidades mencionadas. É I
11,1i As sançôes de advertência, lmpedimento de licitar e contratâr e declaraçâo de iniiloneldade Poderão seÊ;',

apllcâdas cumulâtivamente com a sanção de multa. -l i
11.13 Na apllcaÉo das penalidades serão admitidos os recursos em lei, obseryando-se o contreditório e a ãmPlâ l

defes?, i, i
11.14 A penalidade de declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a.Administração Públtca seÉ d$ !

competência do Prefeito Municipal de Capim Crosso, as demais penalidades s€rão de competêncta do(sE I
secr;údo(s) solicitantes. ilI

ú

Es!ÊáoauÍnen§ ,oi asslôado digrlã|nenle pôí lo§litulô 8áha
pere re&a. & ssona{u.â6 vá'âô stÊ hfips r:râsstnalu€6.coâisirn-co m. br:4{ 3 ê !ülize o coligo 63D 1 .919C-821D-5Á46

11.8DECLÂRÁçÃO DE INIDONEIDADE PARÁ LICITAR 0U CONTRÂTAR com a Âdmtnistreção Pública direta e indireta
dê todos os entes federativos, pelo prazo mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, lV, dâ L€i n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

â) âprêsentâr dêclaraçãg ou documentâtào falsa exigida para o certame ou prestar declaração hlsâ durante o

crede[ciemento ou a execuçâo do contrato;
b) fraudar o credenciam€nto ou praücar ãto freudulento na execrção do contrato;
c) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer nâturezâ;
d) pratlcar atos llÍcitos com üstâs â hustrar os obietivos da contratãçâol
e) prâd€ar eto lesivo previsto no arl 5c da Lei n. 12.846/2013.

11,9É admitida a reabiltrâção da Contretada perânte o MUNlciPlO DE CÂPIM cRosso - BÁHrÂ, exigidos,
cumuladvamente:
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