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ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE

 DOS MUNICÍPIOS
SITE: www.amm.org.br   -   e-mail: centraldeprojetosamm@gmail.com

 AV. RUBENS DE MENDONÇA Nº 3.920 - CEP: 78,000-070 - CUIABÁ - MT  

FONE: (65) 2123-1200  -  FAX: 2123-1251
BDI 23,54%

OBRA: PRAÇA JARDIM PARAISO  DATA: 26/09/2022

LOCAL: AV OSVALDO FULADOR - VILA ERICA - SÃO PEDRO DA CIPA -MT LEIS SOCIAIS: 0,00%

HORISTA                 

%

MENSALISTA                 

%

HORISTA                 

%

MENSALISTA                 

%

A1 INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%

A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%

A6 SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%

A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

A TOTAL 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%

B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,77% NÃO INCIDE 17,77% NÃO INCIDE

B2 FERIADOS 3,67% NÃO INCIDE 3,67% NÃO INCIDE

B3 AUXÍLIO - ENFERMIDADE 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%

B4 13º SALÁRIO 11,00% 8,33% 11,00% 8,33%

B5 LICENÇA PATERNIDADE 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%

B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%

B7 DIAS DE CHUVAS 1,17% NÃO INCIDE 1,17% NÃO INCIDE

B8 AUXÍLIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%

B9 FÉRIAS GOZADAS 12,67% 9,60% 12,67% 9,60%

B10 SALÁRIO MATERNIDADE 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%

B TOTAL 48,09% 19,31% 48,09% 19,31%

C1 AVISO PRÉVIO INDENIZADO 6,00% 4,55% 6,00% 4,55%

C2 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,14% 0,11% 0,14% 0,11%

C3 FÉRIAS INDENIZADAS 1,65% 1,25% 1,65% 1,25%

C4 DEPÓSITO RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA 3,03% 2,30% 3,03% 2,30%

C5 INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,51% 0,38% 0,51% 0,38%

C TOTAL 11,33% 8,59% 11,33% 8,59%

D1 REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 8,08% 3,24% 17,70% 7,11%

D2
REINCIDÊNCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO E 

REINCIDÊNCIA DO FGTS SOBRE AVISO PRÉVIO INDENIZADO
0,50% 0,38% 0,53% 0,40%

D TOTAL 8,58% 3,62% 18,23% 7,51%

84,80% 48,32% 114,45% 72,21%

Ref.: Tabela de Serviços

SINAPI (MAIO/2022)                                                          

e/ou composições PiniTCPO

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA - VIGENTE APARTIR DE 10/2021
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