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ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DA CIPA 

ADMINISTRAÇÃO 2021 A 2024 

Formulário de Cotação de Preços 
OBJETO: "Contrata* empresa de pessoa jurídica especializada para prestação dos serviços 

terceirizados de natureza continuada de limpeza, conservação e higienização nas dependências 

dos Órgãos da Prefeitura Municipal de São Pedro da Cipa/MT. 

IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA: 

Nome de Fantasia: Q. I. ASSESSORIA, CONSULTORIA, SERVICOS E PLANEJAMENTO LTDA 

Razão Social: Q. 1. ASSESSORIA, CONSULTORIA, SERVICOS E PLANEJAMENTO LTDA 

CNPJ: 10.587.479/0001-68 

,(1n,fE; 

01 

. 

E _ 
Serviço de Limpeza, Higienização 
Conservação com fornecimento de 

Materiais, Insumos e Equipamentos 

para a prestação do serviço 
(interno). Sendo 44 horas semanais 

Nome do Representante: 

c 

08 

Laura 

1(8 3.040,36 

Mendonça 

R$ 24.322,86 RS 191.874,34 

02 

Serviço de Limpeza, Higienizaçao 

Conservação com fornecimento de 

Materiais, Insumos e Equipamentos 

para a prestação do serviço 

(horista), sendo 30 horas semanais 

e 

08 1(8 2.255,56 RS 18.044,48 1(8 216.533,79 

03 

Serviço de Limpeza, Higienizaçáo e 

Conservação com fornecimento de 

Materiais, lnsumos e Equipamentos 

para a prestação do serviço (área 

Externa), sendo 44 horas semanais 

06 1(8 3.040,36 R$ 18.242,15 1(8 218.905,75 

04 

Serviço de Limpeza, Higienizaçao e 

Conservação com fornecimento de 

Materiais, Insumos e Equipamentos 

para a prestação do serviço (área 

Externa), sendo 44 horas semanais - 

insalubridade 

6 1(8 3.316,24 RS 19.897,46 1(8 238.769,56 

05 
Prestação de Serviços de Vigia 

12/24 
4 RS 3.040,16 RS 12.161,43 RS 145.937,17 



ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DA CIPA 

ADMINISTRAÇÃO 2021 A 2024 

çls.: 

N. fie 

Prestação de Serviços de 

06 Encanador, sendo 44 horas 
semanais 

2 RS 3.216,29 RS 6.632,57 $ 79.590,84 

VALOR TOTAL R517.908,97 RS 81.256,47 1.091.611,45 

Cuiabá-MT, 22 de Junho de 2021 

Atenciosamente, 

i/nOtOY 
Q.I. ASSESSORIA, ONSULTORIA, SERVIÇ S E PLANEJAMENTO LTDA — ME 

CNPJ: 0387.47910001-68 

LAUltA MENDONÇA 

Sócia Proprietária 

FENIRI: 10 587 479/0001-67i 
CM ASSESSORIA CONSULTORIA E 

PLANEJAMENTO LTDA. 

Av. Historiador Rubens de Mendonça, 
N. 990 • Baú ro: Baú 

• 

• 
CEP. 78.008-900 

Ml 



SUPORTE SERVICE 3
ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - ME 

CNRI/MF: 09.39 3.7 28/00 01-03 

A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DA CIPA DO ESTADO DE MATO GROSSO 

SUPORTE SERVICE ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - ME. 

CNPJ: 09.393.728/000143 I LE: ISENTA 

ENDEREÇO: RUA FONTANILHAS 8P 16 CPA II 

BAIRRO: MORADA DA SERRA 

CEP: 78.055-334 

TELEFONE: (65) 3027-1100 

Banco Brasil — 001 

—111-cla. Agencia: 3499-1 

Representante: Celso M. A. Arruda. 

CIDADE: CURSA 

E-mall: max_celsoarrudaehotmall.com 

Fax: (65) 3027-1100 

Conta Corrente: 43533-3 

H_Telefone (65)92484744 

Objeto: Contratação empresa de pessoa jurídica especializada para prestação dos serviços terceirizados de natureza continuada de limpeza, conservação 
e higienização nas dependencxias dos órgãos da Prefeitura Municipal de São Pedro da Cipa/MT. 

A empresa SUPORTE SERVICE ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - ME, Declara que estão inclusas no valor cotado todas as despesas 

com mão de obra e, bem como, todos os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas previdenciários e comerciais e, materiais de insumos e ainda, os 
gastos com transporte, bem corno quaisquer, outras necessárias ou que possam incidir sobre a realização dos serviços. 

SUPORTE SERVICE -ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - ME 
RUA FONTANILHAS N.16 - MORADA DA SERRA - CEP: 78.055-334 CUIABÁ/MT 

FONE: (065) 3027.1100/9248.8744/9226.6668 



SUPÜRTE SERVICE 3
ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - ME 

CNPJ/MF: 09.393.728/0001-03 

Orçamento 

Item Especificação Qtde Valor Unitário Valor Mensal Valor Total 12 Meses 

1 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com 
fornecimento de Materiais, Insumos e Equipamentos para 
a prestação do serviço (interno), 44 horas semanais 

08 R$ 4.147,19 R$ 33.177,52 R$ 398.130,24 

2 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com 
fornecimento de Materiais, Insumos c Equipamentos para 
a prestação do serviço (horista), 30 horas semanais 

08 R$ 3.704,95 R$ 29.639,60 R$ 355.675,20 

3 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com 
fornecimento de Materiais, Insumos e Equipamentos para 
a prestação do serviço (área Externa), 44 horas semanais 

06 R$ 4.213,79 R$ 25.282,74 R$ 303.392,88 

4 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com 
fornecimento de Materiais, Insumos e Equipamentos para 
a prestação do serviço (área Externa), 44 horas semanais 
com Insalubridade 

06 R$ 5.060,97 R$ 30.365,82 R$ 364.389,84 

5 Prestação de Serviços de Vigia 12/24 04 R$ 4.374,90 R$ 17.499,60 R$ 209.995,20 

6 Encanador, sendo 44 horas semanais 02 R$ 6.031,28 R$ 12.062,56 R$ 144.750,72 

f 

SUPORTE SERVICE - ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA - ME 
RUA FONTANILHAS N.16 - MORADA DA SERRA - CEP: 78.055-334 CUIABÁ/MT 

FONE: (065) 3027.1100/9248.8744/9226.6668 <1. 



SUPORTE SERVICE 
ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA — ME 

CNPJ/MF: 09.393.728/0001-03 

VALOR MENSAL R$ 148.027,84 (CENTO E QUARENTA E OITO MIL E VINTE E SETE REAIS E OITENTA QUATRO CENTAVOS) 

VALOR TOTAL 12 MESES R$ 1.776.334,08 (UM MILHÃO SETECENTOS E SETENTA E SEIS MIL E TREZENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS E OITO CENTAVOS) 

- Prazo de entrega: Após a assinatura do contrato 

e; i • IP 
Stipole 
CNP 09 393 728,0001.. 

so Maximiano A. Anu 
r'r /MI- 603 767 241-53 

Cuiabá/MT. 15 de Junho de 2021 

• 

SUPORTE SERVICE Administradora e Prestadora de Serviços Ltda. - ME. 
CNPJ (ME) 09.393.728/0001-03 
Celso M Almeida Arruda 
CPF: 603.767.241-53 
Sócio Proprietário 

SUPORTE SERVICE — ADMINISTRADORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA — ME 
RUA FONTANILHAS N.16 — MORADA DA SERRA — CEP: 78.055-334 GUIAM/MT 

FONE: (065) 3027.1100/9248.8744/9226.6668 



PLANILHA DE CUSTOS E FOR
Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Opa 

Data de ,pieintç30 da proposta (magano) 18106/2021 

11 Munkt1P30M S3047.0r0 da ao* - 

C 
Ano Acordo. O:invenção ou Sentença Normativa em 
DissdioColenNo 

141000240/202 I 

D Nade meset de esicSo contratual 12 meses 

Tipo de Serviço UM/e* de Medida Cluonadode Totie o Contratar (em Junplo de Vaidade de ~Ide) 

02 oostbs 

44 horas seroanas 

Anem 
645orlenbra 

01A - Mio-de-obra 
vinculada .3 exeru5So tontratuel 

Dados tornprementaros pare compodcio dm afites Diferente' mio-de-Obra Valor (RS) 

1 Tipo de dersoÇO Elgin/401 

$01400 Normativo da Catador% Profissional (Ne ~go 
2 

no /AT( MT000360/20211 
2174462 

3 Categorb profissionai (vinculada á excrucio contrata]) SEEAC/NIT• CCT -2021 

Data base da categoria (chgrign/anol 01~21 

1 ComposIgio da Remunerada Valor (RS1 
547, 7 2,174,62 

17 o7( ast o ..,4 sde C.00 
0.00: 

TOTAL DA Ri mtiNtRA(A0 2 174.62 

a Benebom Mero% s e Diários Valor (RS) 
A TriaSpOfte 0•011,0311v0 • Cláulv101 164 £0 00 

5 
Atalho ~Maça Prain, Ticket depdsitos...) - Cláusula 
154

Por ser 44 Noras semanais * COnven530 R30 Per* mle 340441O0 352,00 

C Prémio Cesta Ulla • Cláusula CP30 120,02 

O Seroode Vida - Ofsrfula 187 20.00 
( Pa4S0 • Cliusuta 51e 49.00 
F Outros 

TOTAL IX BENt/ICIOS 

MODULO 3: INSLIMOS 
Instemos Diversos 

MOISA35 e MAMOI 

DIVERSOS 

601,00 

Valor (R$) 

A 
Uniformai (Mude o total anual por 12 meses e. depois 

pelo n• de prestadores de servicos) 
Devtlá contar penckligiack de entrega 04s und0tron bem som às 

quantidades mitigas 
15000 

ti 
Matrlais (Covid/r o total anal por 12 meses e. depois 
POP ne d• prestadores de sen40:01) 

Atentar para Pita de material e ptriodlcidad• de entrapa conforme 
consta no Terno d• Refertnda. 

DOO 

C 50,00 

Equiperneritos AS. DEPRECIAÇÃO (IN UB 162/96 • 
130/99) Valor do bens temem valor refiduaL dh*Sdo 
dividido pela vida Mil. *Adido Por!!. 08.1032o por 
número de fundonNlos por posto. Esse Seri O vil3r custo 
mensal DeosostsUar separadanamt• a memória de 
Cair% dos equipamentos 

Atentar para os equipamentos reanimes • serem Fornecidos pela 
emproa Deverá comparar na proposta a mmnOn• de CEICulo, através 
de DF ou documento fiscal equkalente. 

G Outros lespecntr) (Ers por exemplo) 0.00 

. TOTAL DE 165~05 DIVERSOS 200,00 
MÓDULO 4: ENCARGOS SOOMS E TRABALHISTAS 

646~04.4.1 - Encargos orenderslinm e f GTS-
4 Encargos previdenciirlos • FGTS Valer (R$) 
A Inss 20,00% 434.92 
13 Sedl Ou UM 1.50% 32462 
C Senil ou Metite 1,02% 21.7S 
D Mora 020% 4735 

Salálo Cducedlo 2.50% $4,37 
F Fr, 1.00% 173,37 

G 
Seguro ~dente do Trabalho (RATFAP) • RAT 
ajustado' 65.24 

/4 Sebo. 0,60% 13,05 
TOTAL 16,80% $00,27 

Subm6dulo 4.2 -13e Sallfg 
42 IP Solaria Valor(AS) 

11' Salêsto 1 8.13% 181,15 
Subtotal 8.33% 181,15 

B boodénct• do 551,55.2.,lo 4 : sobre 131 54-44,0 36.8014 64,46 
TOTAL. 347.81 

SobrnOtIuM4.3 -Afastamento AtEetnidide 
4 3 Mintamento Maternidade; Valor )AS) 
A Afastamento maternidade 0,02% 0.43 

e incklenr* do toOnsCOVO 4 1 SOls,  e idastirroeotO 
rostero04414 

36.8074 2216 

TOTAL 0,59 
Sobnsdadv10 4.4 • Provido para Roscado 

0.4 Proutrio para Resdgro Valor (AS) 
Asno preso •ndenlrada 0.41% 9.13 

I ingdIncLa do FGTS sobre aviso puno Indenizado 8.00% 0.73 
Multa do FGTS do POISO prego IndeNtado sobre • 
Remuneratlo 

0,70-4 4. 1) 

0 Av40 MIMO triblellg% 0,04% 0,57 
Mcidancla do subsuidulo 4.1 sota ante prês44. 

E 
trabalhado 

3680% 0,32 

mu4g 00 FGTS 00 as,•00 Pleno Valsa:N/00 $000. e 
3.50., 42.4 

Toem 98,04 

Gr• 



SubrtioduSo 4.5 - Custo de 7te0Os40 do ProDssonal Ausente 

AS 

6 

COcoceski004Cu1e6dcat4p01k30 do Profissional Ausente Valia (RS)

Férlas a Adidonal de f4rlas 11,11%

Aulanda 90' doença 
1,65% 35,41/ 

C 114 4Pattml4dad• 0,02% I 0.43 

D Aulintiat ~Ia 0,82% 17,63 

Moenda Doe Addelt• d• trabalho 0,03% 045 

0,00% 040 
?wrosta a asiesical _. 

Sublocai 294,39 

G 
acedam* do submódolo 4,! ;CCM C CcV:0 dere00% :do 
do ocoroslonal ausento 

36.400% 109,07 

TOTAL 406,46 

a tadduto 

3 

4- Encargos .odSt tra041hIstas . Vali:n.0151 

("actos prevIdenearlos, 1015 • Olitra contribuloks 80427 

42 131 (décimo-te/cetro) salido 247,11/ 

4 3 Afastamento maternidade 459 

4.4 Custo de (escalo 98,04 

4 5 Custo de reposi5Jo do peollsslonst ausente 405,44 

4 6 Outros (especifica-O 0.00 

IOTALDOSLNC.MGOSSOCIA2SE TRASALIOST AS 1.552,17 

CUSTO 10141 DA PLAPItutA PAlLA f IMO DE CALCULO DO MÓDUtO 51611c M/ ca43.A.41 4.527,79 

Custos Indiretos, Tributos e lucro .._ Valor (R$),.,. . 
A Cultos incroetot i.„„,..„,„,,, ,,,.,,,, 20.00'. 452,78 

e Lucro (MT • M5.4) PercentL41 macro 10.00% 49406 

C 

Sublocai pan tinto da efloalo do s Tribal*, (MT • 6154 • mS11) F410~ 1870 (1100' 

ID/1001 
03575 5.471,63 

Waleeliffl Tríbulos 
Cl. Tributos Meais 

C1.4 (P15065) Alud• de acordo com e opolobacro, nal 
oo pncsonsido 

0,65% 41,51 

Cl. 6 (CClif INS 3.06) 3,00% 191,67 

C.2 Tributos Est•IscalsOnsedlkarl 
C-3 TrItistOs MunIelot 
CIAOSS 5,01 5.00% 319.45 
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65% 552.65 

• ,..,',C.../r10446405tUST05INCIARC1OS, TRIBUTOS e UKRO L503.49 
61/0•904921111101:01441a A eueloc.20 Contratual (a410,  POV all`Prand01 Vair (R$1 

A Modulo 1- Composição da Remantercolo 2.174.62 
9 Mócittio 2- Ilenef,clos Matais. Diários 601,00 
C Modulo)- Insones ~sol (uNtotntcs, rnattuals. t.gutflenento, e outros) 200,00 
D Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1352,17 

Subtotal (A • Et c-C• MI 4.527,79 
E Modulo 5 - Custos Inowetos, totutos e Lato 1.503,49 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO asetailea 
6.031..24 1 I 

çr" 



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Prefeitura Munkipal de São Pedro da Cipo 

Cleta de eineeentnia da proposta Onk/ano) 1 J21 

O 148018410TWUF 5.3o Pedro da Opa 

C 
Ano MOS°, Convesçlo ou Sentença Normatna em 

Caskno Coleis* 
MTCOSCE0/2021 

O 

Tko de Sente 

Na de meses de co Coottanul
10,n...1.<n:1000 

Unido* do Medido 

Servi( 0 

Qoaritidotte Total o Contratar (emMofo6o Unklode de Meado) 

SPo.cote d. 
Impera £4 horas semana.. 

Anoto 
Iétiode-obra 

Ma - NLio-denbra 
rinfoleda à eaecusNo contratual 

' oadnconwlernenüsn Pra tompodsão dos antes nal *rente 1 mio-de-obra valor (15) 

O Tipo de serviço Senvme de Isoles. cc., pruhabodede 

2 
591440 NOCeNtWO da Glutona PrODS*41111 (NO registro 
no IATE MT000060/20211 

1.19.9.09 

3 Categoria profisscall (rimada 1 raecucio connatud) SFEAC/MT • (Cl' .2021 

0141̂ /214 

1 

Data Des da cal dia/mês/em) 
mCou1.0 1 : COMPOSKAO 

181011,14eraç3o 

DA REMUNERAÇÃO 
Valor (R5) 

5.4!iflo L 1.198.09 

.,•.:( .0,20 (c a.. ,:.t, lt 46,06 
-I 

359.43 

IMA: DA fl FIAUN RAÇÁO 

MOOVI.021 ateduloosmeamast osAmos 
leneffoos tatniale e Dlerlos 

1.603.68 

Valor (*5) 

Transpone • Cláusulas 141 suxii.0 i , assportt 60,02 

8 
Aualllo aementação (Valei. tate. dependas—) - Clausula 
12. 

Por ser 40 hem semanais a convença° ngo prevê esse beneficio 352.00 

C Prêmio Cesta Usa - [levei' 138 120801 

0 Seguro de V414 - etnol. 181 20,00) 

E PCMSO - Cláusula 570 49,00 

I 0..00s 

TOTAL De 5/14 F 105 hl sAn ( DIÁRIOS 

MODULO 3: INSUMOS INVERSOS 
allscaMOICINeesos 

601.00 

Valor (RS( 

A 
Uniformes (0...1d.r o total anual por 1/ mesto e. depDs 

pelo o,  de p•mt.soores de140(011 
0r.r.1 contar pc-odc.dade de totrr4.1 dos undlorme;. toro orno ao 
quantdaden rapdas 

à  50.00 

e 
Matinais I Dnodu o total anual por 12 meses e. depois 
pela 41 Oe prestadas de seneços) 

Atentar para liga de material e penodeldede de entrega conforme 
consta no Termo de Referência.  260,00 

C 

EfRolPementos 444100DEPRECLAC40 (IN REI 062/94t 
130/990 Valor do bens menos vabr residual, divitrelo 
&Md° pela 9.040/111. dMcGdo por 12, c1•1400 por 
número de fonclonfalos por posto. Esse rei. Mor evito 
mensal Demonstrar sepandameMe a memória de 

cálculo dos equiparnenten 

Atentar para os equipamentos ~imos • Serem fornecidos pela 

e~e6a. Denvic0T4Rovar na Proposta e memória de calculo, atrases 
de MF ou documento fiscal equnalente. 

10.00 

D Ovircn le.peoncri ITPls por exempo} 10,00 

IOTAIDO 

M001240 4: ENCARGOS SOCIAIS 
Submd .lo a 1 Cliçèf gos previd. encià• 

INSUMOSDIVLASOS 

E TRABALHISTAS 
q. e 50/5 

450,03 

Incemos previdencLincts • FGTS Valor (RS) 
A Ines 20.00% 330.74 

5 is Ou Seu 1,50% 24,06 

C ~leu Sena 1.00% 16,04 

12 Incei 0.20% 3.31 

Salino telota001 2.50% 4009 

F lir 8.00% 128,79 

G 
Seguro Acidente do Trabalho (RAT'FAP) • RA T 
a doetado" 

 1.0016 48.11 

li Sebe* 0,60% 9,62 
TOTAL 36.80% 590.16 

Sob0n6P-Ao 4 1 - 130 Salrfo 

4.2 1)1 Solário Valor (R5) 

3 1 Salarfo 93 3% 133,59 
Subtotal 8,33% 133,59 

11 Itnodkop• Co Sub ,̂ X1t.' D 4 I :0:2, 0 :3,  S:4, -J 1 36.80% 49.16 

TOTAL 112,75 

SubrnSdulo 4 3- Afastamento MaierNdade 
Altstemeeto Matenddader: Valor (RS) 

testamento roaterrddatle 0,02% 0.32 

11 
inc(dencu do sutroC<IVe 4 1 50P-c 41,DIDTento 
, blemOode 

36,80% 0,12 

TOTAL 0.44
SubroOdulo 4.4 . Prreglay paira Rebelai* 

4.4 PT0•4130 para Reunia Valor(AS) 
4,s0 p.44, -a ordeno:m:10 0.42% 6,74 

locoinc.. do IGTS sobre on.so prévie iodentizado 8,00A 0.34 

Murta do rGIS do aviso (.4•43 Indenizai» sobre a 
ke,v,rraç 3 o 

021 

O Aproo pr4no0 1011040100Q 0,04% 0.64 

444enci1 do sotrnddolo 4.1 sobre reho KM° 
trabalhado 

36.40% 0.24 

6.6. ti do 067.5 do 4v;10 Dtca o /b0lhad0 robe a 
. : 

TOTAL 72,31 

érk,4; 



5~40 104 5 - Custe de Re00140 do RfOrdslOnal Ausente 

45 

11 

Composição do Custo de RepOlatão do 1005s540nd Ausente 0510,11553':. " 

Féria,, Adicionai de Fétin. 11,11% 178.17 

Aus4ocia por doente 1.65% 26.46 

C Utente paternidade 0,02% 0.32 

O Ausências Logala 0,82% 13,15 

Ausência por Acidente de trabalha 0,03% 0,43 

0..,..ros c especd.<4!) 0.00% 000 
Subtotal 218.55 

G 
!r<,céent do 1,..ornoo.aa 4 1 sob-, o <Lato CP ,PICOt,(30 
do ptofayon...' éJsente 

36,50034 30,44 

30241. ' - . - 299,02 

1 11.1024~

4.1 

.4 -IneaMOS toda!,e tnlbelbistM ,...  - Vai& (84) 

Encarece previdendkrios, FGTS • ovino eentribuipSes 590,16 

42 13e Idédrno-tereeiroi selado 3t2.75 

4.3 Afastamento ~lenidade 1 0,44 
44 Custo de refdt10 72.31 

4 5 Custo de repontão do rolisnorul *utente 799,02 

a o Ortroa (especificai, Ir ui' 
Units 005 ENCARGOS SOCIAIS t. TP480005155 1.54448 

A 

, CUSTO10TM DA PlANstja PARA (RITO DE CALCULO DO MÓDULOS IM111.242.MI•M4) 3.799,36 

Contos Indireto, Triindos e lucre - Valor (RS) 
Custos Indiretos e4...ecn4......--1.., ..o IC.00 5: 575.P4 

e luCIO ?AT • MS'Ai l Poccentusl napme 10.00% ‘17,931 

C 

Subtotal pata efelto de 4410410 do, Tributo, (MT • MIA • Me WATURAMEN10 1000-
5)/1001 

0.5575 4397.22 

S;r4 54414.9Tributos 
Cl. Tributos federa% 

Cl-A (8t50,65) Muda desde asa 0900 haat real 0.51% 34,55 

CI. B (CORNS 3.00) ..0 eresuedda 3,00% 140.54 

Cl Tributos Estaduais ~alcali 
C.3Tdbutos Munidpels 

C.1.MISS 5,0) 5,00% 268,05 
TOTAL cios TRUKITOS 8,65% 463,74 

1OTAI.51031.035,e13155/1553.1114UT0S E WCRO 3.251,51 
htda-de obtã- 55648550305~1014,41or por empinado) Vaiar (RS) 

A Módulo 1 - Compos4o da Remonna0la 1.503.68 
5 51604.4o 2 - Rendidos Mentais e Diár10$ 601.00 
C Média» 5,- Initdmos Diversos (uMormo% materlels, equipamentos e Outros) 450,00 
O 1.16dulo 4 -Encargos Soda á e TrabaiNstas 1.144.68 

Subtotal (A a 5 .Ce OH 3399,36 
Madsrlo 5 - Custos Indiretos, tributos e lucro 1 261,61 

VALOR TOTAL. POR E 240RtGADO ' 5.060,97 

I 1 5.060,97 



s‘`144.. PONTUAL 
SOLUÇOES INTELIGENTES 

0 e 
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Proposta de Preço 

• 

Item Descrição Qtde de 
Funcionário 

Valor Unitário Valor Mensal R$ Valor 06 Meses 

1 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com fornecimento 
de Materiais, Insumos e Equipamentos para a prestação do serviço 
(interno), sendo 44 horas semanais 

08 R$ 4.137,94 R$ 33.103,52 R$ 397.242,24 

2 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com fornecimento 
de Materiais, Insumos e Equipamentos para a prestação do serviço 
(florista), sendo 30 horas semanais 

08 R$ 3.692,06 R$ 29.536,48 R$ 354.437,76 

3 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com fornecimento 
de Materiais, Insumos e Equipamentos para a prestação do serviço 
(área Externa), sendo 44 horas semanais 

06 R$ 4.204,17 R$ 25.225,02 R$ 302.700,24 

4 Serviço de Limpeza, Higienização e Conservação com fornecimento 
de Materiais, Insumos e Equipamentos para a prestação do serviço 
(área Externa), sendo 44 horas semanais — com adicional de 
insalubridade 

6 R$ 4.830,37 R$ 28.982,22 R$ 347.786,64 

5 
Prestação de Serviços de Vigia, 12/24 

4 R$ 4.277,46 R$ 17.109,84 R$ 205.318,08 

6 
Prestação de Serviços de Encanador, sendo 44 horas semanais 

2 R$ 6.008,23 R$ 12.016,46 R$ 144.197,52 

VALOR TOTAL MENSAL R$ 145.973,54 (Cento e Quarenta e Cinco Mil Novecentos e Setenta e Três Reais e 
Cinquenta e Quatro Centavos) 

VALOR TOTAL 12 MESES R$ 1.751.682,48 (Uni Milhão Setecentos e Cinquenta e Um Mil Seiscen s e 01 

e Dois Reais e Quarenta e Oito Centavos) 

R$ 145.973,54 R$1.751.682,48 
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A Prefeitura de São Pedro da Cipa-MT 

Objeto: Contratação, sob a forma de execução indireta, de pessoa jurídica especializada para prestação dos serviços terceirizados de 
natureza continuada de limpeza, conservação e higienização e apoio administrativo nas dependências dos órgãos da Prefeitura 
Municipal de São Pedro da Cipa/MT, para o Período de 12 meses 

Cuiabá/MT, 23 de junho de 2021 

Lis,. ia. NAL..
LUCIANA PIRES BARBOSA 

EMPRESÁRIA/PROPRIETÁRIA 
RG: 09023917 SSP/MT 
CPF: 592.937.641-72 

PONTUAL SOLUÇÕES E SERVIÇOS EIRELI - ME 
CNPJ: 20.842.298/0001 - 94 

R tia n: 318. Sala 24:8 
CNI..1: 20.842.298%0001-94 Finali: !watts 

Telefone: (65)2127-01 


