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ANEXO V

Pregao N°. 013/2019

Formulario Padrao de Proposta

Licitacao Pregao Presencial n°. 010/2019 - Prefeitura Municipal de Sao Pedro da
Cipa - MT.

Modalidade: Pregao Presencial.

Tipo: MAIOR OFERTA

OBJETO: “Contratacao de instituigao financeira especializada na prestacao de
servigos financeiros, quais sejam: folha de pagamento, arrecadagao de tributos
municipais, empréstimos consignados em folha de pagamento, aplicagcoes das
disponibilidades financeiras de caixa, bem como centralizagcao e processamento
da movimentacgio financeira de contas correntes do municipio de Sao Pedro da
Cipa-MT”".

1-VALOR GLOBAL em algarismo e por extenso.

R$230.000,00 (Duzentos e trinta mil reais)

2-PREGO UNITARIO discriminado em Planilha.

Detalhamento de Oferta
RS 230.000,00 |Transferéncia para a conta determinada no contrato |A vista, 30 dias apds assinatura do contrato

3-PRAZO PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS: O Prazo para o inicio da
realizagao dos servigos, objeto desta licitagdo dependera da Secretaria que o
solicitou.

4-VALIDADE DA PROPOSTA: de no minimo 60 dias.

5-PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: até 60 meses.

Sicredi Vale do Cerrado
Av. Presidente Dultra sala 02 e 03 - Centro
78835-000 — Sao Pedro da Cipa/MT

| sicredi.com.br

Classificagdo da informagdo: Uso Irrestrito
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Dados do Representante Legal para assinatura do Contrato:
-Nome Completo: Fernando da Silva Ferreira
-Nacionalidade: Brasileiro

-Estado Civil: Casado

-Frofissao: Bancario

-Enderego Completo: Rua Caigara, 290, Sao Sebastiao

-RG n°: 1912434-1

-CPF n°: 038.296.151-08

Dados da Empresa

-Razdo Social: Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Vale do
Cerrado

-Endereco Completo: Av. Presidente Dultra, S/n — Centro Sdo Pedro da Cipa
MT

-CEEP: 78.835-000-00
-CNPJ n°: 32.983.165/0009-74

-Inscricdao Municipal n°: 41107917671

-Telefones (66) 3418-1141
-Fax (66) 3418-1141

-E-mail Fernando sferreira@sicredi.com.br

GERENTE/DE AGENCIA

RG: 19124341

CPF: 038.296.151-08

| Sicredi Vale do Cerrado
 Av. Presidente Dultra sala 02 e 03 - Centro
| 78835-000 - Sao Pedro da Cipa/MT

| sicredi.com.br

Classificacdo da informagdo: Uso Irrestrito



ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2019

DECLARAGAO

Cooperativa de Credito, Poupanga e Investimento Vale do Cerrado, CNPJ:
32 983.165/0009-74, com sede na Av Presidente Sultra N.° S/N  Bairro: Centro
CEP: 78.835-000 no Municipio de Sao Pedro da Cipa

Por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital
de PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2019- Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Cipa,
DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1. Esta ciente da obrigatoriedade de declarar a superveniéncia de fatos
impeditivos da habitacao;

2. NZo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo condicao de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXl do Art.7° da Constituicao
Federal e inciso V Art. 27 da Lei n.® 9.854/99;

3. Nao possui em seu quadro de pessoal Servidores Publicos do poder Executivo
Estadual/Municipal exercendo fungdes Técnicas, comerciais, de geréncia,
administracdo ou tomada de decis&o (inciso) I, do Art. 9° da Lei 8666/93 e
Inciso X, da Lei Complementar N.° 04/90)

Sio Pedro da Cipa — MT 21 de Outubro de 2019
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Bancario " e a0 % Q &’6 .

geed qeo2l® Coop Cre F‘gupelnvdo%mdo
CPF 038.296.151-08 Sicredi Vale do Cerrado

CNPJ: 32.983.165/0001-17
Av. Brasil, 189 - Cenro

RG 19124341 Campo Verde/MT - CEP: 78.840-000



ANEXO IV
PREGAO N.° 010/2019

DECLARAGAO

Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos para Habilitagao no Presente Certame
Licitatorio.

Cooperativa de Credito, Poupanca e Investimento Vale do Cerrado, inscrita no CNPJ
sob n.° 32.983.165/0009-74

por intermédio de seu representante legal, Sr Fernando da Silva Ferreira, portador (a)
da Carteira de Identidade n°® 1912434-1 e do CPF n°038.296.151-08, declara, para os
devidos fins, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao no Pregao em
referéncia.

S30 Pedro da Cipa 21 de Outubro de 2019

Cargo: Gerente de Agéncia

CPF: 038.296.151-08
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2019

DECLARAGAO

A Empresa Cooperativa de Credito, Poupancga e Investimento Vale do Cerrado,
Declara, para os devidos fins e legais efeitos, que aceita todas as exigéncias contidas
no edital do PREGAO PRESENCIAL N° 0102019, bem como se submete a todas as
propostas estatuidas na Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

E por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Sao Pedro da Cipa, 21 de Outubro de 2019
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Sicredl Vale do Cerrado
CNPJ; 32.983.165/0001-17
Av. Brasil, 189 - Centro
Campo Verde/MT - CEP: 78.840-000
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ANEXO VIlI
PREGAO PRESENCIAL N° 010/2019
DECLARAGAO

A Empresa Cooperativa de Credito, Poupanca e Investimento Vale do Cerrado, Declara,
para os devidos fins e legais efeitos, que retne todas as condicées necessarias, com
disponibilidade para atendimento ao objeto do PREGAO PRESENCIAL N°. 010/20189.

E, por ser expressao da verdade, firma a presente.

Fernando da Silva Ferreira

.

Gerente de Agéncia



ANEXO IX
PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2019

DECLARAGCAO

A empresa Cooperativa de Credito, Poupanca e Investimento Vale do Cerrado, declara
que, nos valores apresentados em sua Proposta estao inclusos todos os tributos, custos
e demais encargos que incidam sobre o valor final dos servicos prestados.

S&o Pedro da Cipa 21 de Outubro de 2019

Fernando da Silva Ferreira

“nop Creg’g e Inv do Cerrado

Sicred Vale do Corrado
CNPJ: 32.983.186/0001-47
Av. Brasil, 189 - Centro
Campo Verde/MT - CEP: 78.840-000
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO
VALE DO CERRADO ~ SICREDI VALE DO CERRADO

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAQ, PRAZO DE DURAGAO E
INTEGRACAO AO SICREDI

Se¢do |
Denominagio, Sede, Foro, Area de A¢do e Prazo de Duracio

Art. 12 A Cooperativa de Crédito, Pcupanca e Investimento Vale do Cerrado — Sicredi
Vale do Cerrado, constituida na assembleia geral de 08 de janeiro de 1989, ¢ uma
instituigao financeira, sociedade cooperativa, sem fins lucrativos e de responsabilidade
limitada, regida pela legislagao vigente e por este Estatuto Social, tendo:

| - sede, administragdo e foro juridico na Avenida Brasil, n® 189, Centro, em Campo
- Verde, CEP 78840-000 neste Estado do Mato Grosso;

Il - area de agdo, sempre referendada pela Central Sicredi Centro Norte, circunscrita
aos municipios de Campo Verde/MT, Chapada dos Guimaraes/MT, Dom Aquino/MT,
Jaciara/MT, Juscimeira/MT, Nova Brasilandia/MT, Paranatinga/MT, Planalto da
Serra/MT, Primavera do Leste/MT, S3o Pedro da Cipa/MT e Santo Antdnio do
Leste/MT;

(Il - prazo de duragdo indeterminado.
Secao ll
Integracdo ao Sicredi

Art. 22 A Sociedade, ao filiar-se 3 Cooperativa Central de Crédito do Centro Norte do
Brasil - Central Sicredi Centro Norte, doravante denominada “Central”, integra, com
esta e as demais filiadas, o Sicredi — Sistema de Crédito Cooperativo, regendo-se,
também, pelos seus normativos.

§ 12 O Sistema de Crédito Cooperativo — Sicredi ou Sistema é o conjunto de
Cooperativas de Crédito singulares, suas respectivas Cooperativas Centrais, a

. Confederacdo Interestadual das Cooperativas Ligadas ao Sicredi (Confederacio
Sicredi), a Sicredi Participagdes S/A (SicrediPar), o Banco Cooperativo Sicredi S/A f})ﬂ
(Banco Sicredi), as empresas por este controladas, a Fundac¢do de Desenvolvimento
Educacional e Cultural do Sistema de Crédito Cooperativo (Fundac3o Sicredi) e a
Sicredi Fundos Garantidores {SFG).

an Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

wCertifico registro sob o n? 2087307 em 28/09/2018 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO., POUPANCA E INVESTIMENTO VALE DO
CERRADO - SICRED! VALE DO CERRADO, Nire 51400001235 e protocolo 181802945 - 03/09/2018. Aulenticagao:
15CB745E49282C0436FF6124968458B478F7BAS. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n? do protocolo 18/180.294-5 e o codigo de seguranga 89Gx Esta capia foi aut}:qtic_ada digitalmente e
assinada em 02/10/2018 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral. il Gt pag. 27/60
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§ 22 A Cooperativa somente podera desfiliar-se do Sicredi com autorizagdo prévia de ; "

: sua assembleia geral, asseguradas a participacdo e a manifestacdo da respectiva
Central no conclave e nas assembleias de nicleo com os associados, das quais deve ser
prévia e comprovadamente notificada.

§ 32 O ingresso e a permanéncia da Cooperativa no Sistema, bem como o uso da marca
Sicredi, estdo condicionados a observancia, em especial:

| - das normas sistémicas sobre o uso da marca, a participagao em fundos garantidores
e a implantacdo dos programas Crescer e Pertencer, de acordo com normativo
proprio;

Il - dos limites relativos a solidez patrimonial e de liquidez, nos termos da
regulamentacdo oficial e de conformidade com os padrées internamente definidos
pelo Sistemsg;

Il - da regulamentagdo oficial e normativos do proprio Sistema.

§ 4° O descumprimento de qualquer das exigéncias de que tratam os incisos | a Il do
paragrafo anterior resultard na aplicagao de a¢des e sangdes previstas no Regimento
Interno do Sicredi (RIS), sem prejuizo da sujeigdo a outras sangdes previstas em lei.

§ 52 A Central, sempre que entender necessario, implantara regime de cogestac na
Cooperativa, em carater temporario e mediante celebragao de convénio, visando a
assisti-la para sanar irregularidades ou em caso de risco para a solidez da prépria
sociedade, nos termos da legislagdo em vigor.

§ 62 A filiacdo a Central importa, automaticamente, em solidariedade da Cooperativa,
nos termos do Codigo Civil Brasileiro, limitada ao seu patriménio, em relagdo as
obriga¢des pela participagdo no Servigo de Compensacado de Cheques e Outros Papéis,
as obrigacdes contraidas por movimentagdes na conta RESERVAS BANCARIAS,
acessada por meio do Banco Sicredi, e a utilizacao de linhas de liquidez, bem como
sobre os empréstimos contraidos pela Central e pelo Banco Sicredi, com a finalidade
de financiar atividades dos associados da Cooperativa ou do conjunto das demais
filiadas.

§ 72 A integracdo ao Sicredi implica, também, responsabilidade subsididria da
Cooperativa, em relagdo aos empréstimos mencionados no § 62 deste artigo, quando
os beneficiarios dos recursas forem associados de cooperativas singulares filiadas a
outras cooperativas centrais integrantes do Sicredi.

§ 82 A responsabilidade prevista no pardgrafo anterior somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida a da propria Cooperativa a que estiverem associados
os beneficidrios dos recursos e a da respectiva Central.

- Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

; Certifico registro sob o n® 2087307 em 28/09/2018 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO VALE DO
CERRADO - SICRED| VALE DO CERRADO, Nire 51400001235 e protocolo 181802945 - 03/09/2018. Autenticagao:
15CE745E49282C0436FF6124968458B478F7BAS. Julio Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n® do protocolo 18/180.294-5 e o codigo de seguranga 89Gx Esta copia foi autenticada digitalmente e
assinada em 02/10/2018 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral. M_J-;/;I’;'_ Jf_f;-l-;':;,:, pag. 28/60

SECRETARI GEEAL



§ 92 A Central deverd supervisionar o funcionamento da filiada, com vistas ao
cumprimento da legislagio e regulamentagdo em vigor e também das normas proprias
do Sicredi, podendo examinar livros e registros contdbeis e outros papéis, documentos
e informacdes/dados relacionados com as suas atividades, e manter a disposicao do
Banco Central do Brasil, ou mesmo encaminhar prontamente a este, se motivos graves
ou urgentes o determinarem, os relatarios que decorrerem da verificagao.

§ 10. A corresponsabilidade prevista nos §§ 62 e 72 deste artigo, mais as contribuigbes
financeiras destinadas aos fundos da Sicredi Fundos Garantidores, em conformidade
com os normativos proprios, compdem sistema de garantias reciprocas.

§ 11. A Central Sicredi Centro Norte como coordenadora das agdes do Sistema em sua
area de atuacdo, bem como a Confederagdo Sicredi, formada pelas cooperativas
centrais integrantes do Sicredi, ficam outorgados poderes de representacdo,
notadamente para tratativas junto a empresas e entidades, inclusive integrantes do
proprio Sicredi, érgdos e autoridades governamentais.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 32 A Cooperativa tem como objeto social a realizagdo de todas as operagdes
ativas, passivas e acessorias, proprias de cooperativas de crédito, o estimulo a
forma¢do de poupanca e a administragdo dos recursos pertinentes a concessdo de
empréstimos aos seus associados, podendo, inclusive, obter recursos financeiros de
fontes externas, obedecendo 3 legislagdo pertinente, aos atos regulamentares oficiais,
a este Estatuto e as normas sistémicas.

§ 1° A Cooperativa tera o propdsito, também, da educacao, formagdo e informagao
para o seu quadro social, visando a fomentar a expansdo do cooperativismo de
crédito, atendendo, entre outros, aos principios da mutualidade e do desenvolvimento
regional sustentavel.

§& 29 Em todos os aspectos de suas atividades serdo rigorosamente observados o
principios da neutralidade politica e indiscriminagao religiosa, racial e social.

Art. 42 A Cooperativa pode, ainda, nos limites da legislagao, regulamentacdo e das
normas sistémicas, participar do capital de outras empresas ou entidades do Sistema, ,
assim como valer-se dos servicos da Central e das demais entidades integrantes do $97
Sicredi, especialmente em relacdo aquelas atividades que possam ser organizadas em
comum com o objetivo de ganho de escala.

e Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

o Certifico registro sob o n® 2087307 em 28/09/2018 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO VALE DO
CERRADO - SICREDI VALE DO CERRADO, Nire 51400001235 e protocolo 181802945 - 03/09/2018. Autenticagao:
15CB745E49282C0436FF6124968458B478F7BAS. Julio Frederico Muller Neto - Secrelario-Geral. Para validar este documento, acesse
http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n? do protocolo 18/180.294-5 e o cédigo de seguranca 89Gx Esta copia foi autgnticada digitalmente e
assinada em 02/10/2018 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral. il fdade  pag. 29/60

SECRETARD GERAL



3 T‘.

jheatn

CAPITULO il e

DOS ASSOCIADOS: COMPOSIGAO, CONDICOES DE ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES,
RESPONSABILIDADES E FORMAS DE DESLIGAMENTO

Secao |
Composi¢do e Condigoes de Admissao

Art. 52 Podem ser associados da Cooperativa, concordando e aderindo
automaticamente ao presente Estatuto:

| - pessoas fisicas, que residam ou exer¢cam atividade na area de acdo da Cooperativa;
|| - pessoas juridicas estabelecidas na area de agao da Cooperativa.

§ 12 O numero de associados, salvo impossibilidade técnica de atendimento, é
ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser inferior a 20 {vinte).

§ 22 Para fazer parte do quadro de associados, o (a) interessado (a) devera preencher e
assinar proposta de admissao, que, juntamente com a inscricdo no Livro, Ficha de
Matricula ou seu respectivo registro eletrénico, concluird sua admissdo como
associado (a) e determinara a assuncao dos direitos e obrigacdes decorrentes deste
Estatuto.

§ 32 N3o serao admitidos no quadro social da Cooperativa e nem nele poderao
permanecer, além das hipoteses previstas na legislagao, a critério do Conselho de
Administragao:

| - aquele que tenha perdido o vinculo de emprego, com qualquer empresa ou
entidade integrante do Sicredi, por justa causa;

Il - aquele que deixar de efetuar pagamento de obrigagoes assumidas junto a
Cooperativa por mais de 365 (trezentos e sessenta € cinco) dias, causar-lhe prejuizos
de qualquer natureza, ou ainda, deixar de operar ativa ou passivamente com a
Cooperativa;

lIl - aquele que realizar movimentac¢do de valores incompativel com sua capacidade
financeira ou atividades declaradas, quando evidenciado;

IV - aquele que prestar informacdes inconsistentes, ou inveridicas, inclusive por meio & o7
de documento publico ou particular, ou omitir informacdes cadastrais e/ou outras que
poderiam alterar as condicdes de associagao.

a-t- Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
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Secao |l
Direitos
Art. 62 Sio direitos dos associados:

| - participar nas reunides, assembleias de nicleo e, por meio de delegados, nas
assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que forem tratados, bem como
examinar e pedir informacées relacionadas a documentagdo dos conclaves, prévia ou
posteriormente a sua realizagao;

Il - votar e ser votado para cargos eletivos na Cooperativa, observadas as condicdes e
requisitos estabelecidos na legislagdo aplicavel, neste estatuto e nos normativos
internos;

Il - utilizar-se das operagdes e servigos oferecidos pela Cooperativa e/ou pelo Sistema,
cuja remuneracdo e pregos, quando n3o definidos em normas oficiais, sao fixados de
acordo com as regras aprovadas pela Cooperativa e/ou pelo Sistema;

o, IV - propor ao Conselho de Administragdo mudangas estatutdrias e normativas
internas, bem como a adogdo de providéncias de interesse da Cooperativa ou do
Sicredi, inclusive em decorréncia de eventual irregularidade verificada na gestao da
Sociedade ou de infracdo normativo-estatutaria cometida por associado;

V - propor ao Conselho de Administragdo, previamente a publicagdo do edital de
convocacdo da assembleia, mediante solicitagdo de 5% (cinco por cento) dos

. associados em pleno gozo de seus direitos sociais, quaisquer assuntos de interesse da
Sociedade para serem discutidos e deliberados em assembleia geral;

VI - ter acesso aos normativos internos da Cooperativa e do Sistema, aprovados em
Assembleia Geral,;

VIl - ter acesso, examinar e obter informag¢des sobre as demonstracgdes financeiras do
exercicio a serem submetidas a assembleia geral;

VIl - demitir-se da Cooperativa quando lhe convier. \
Secgdo Il
Deveres
2 Art. 72 Sio deveres dos associados:

| - cumprir as disposi¢des legais deste Estatuto, do contrato de trabalho em caso de
vinculo trabalhista e os demais normativos internos do Sistema, especialmente os que
decorrerem de deliberacdes da assembleia geral, do Conselho de Administragao, da

S
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Diretoria Executiva e de outros colegiados deliberativos sistémicos, formalmente
instituidos, relativamente a matérias estratégico-corporativas de interesse dod conjunto
das cooperativas singulares e respectivas centrais integrantes do Sicredi;

Il - operar regularmente com a Cooperativa, cumprindo pontualmente as obrigacdes e
demais compromissos assumidos com a Cooperativa ou por meio dela, autorizando
esta a, inclusive nos casos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, solicitar ao seu
empregador, ao Banco Sicredi ou a outra instituicdo financeira que faga as respectivas
consignacbes em sua folha de pagamento, bem como os débitos em sua conta de
depdsitos, de acordo com o disposto neste Estatuto;

Il - integralizar as quotas-partes de capital de acordo com o prazo de subscricao
estabelecido na proposta de admissdo, e manter atualizadas as suas informagoes
cadastrais;

Iv - preferencialmente, investir suas economias na Cooperativa e com ela realizar suas
operacdes financeiras em geral;

V - n3o praticar, dentro da Cooperativa e nos eventos por ela organizados, atividade
que caracterize discriminagdo de qualquer ordem;

VI - manter, dentro da cooperativa e nos eventos por ela organizados, a neutralidade
politica e ter sempre em vista que a cooperagao é obra de interesse comum ao qual
nio se devem sobrepor os interesses individuais isolados.

Se¢do IV
Responsabilidades

Art. 82 Os associados, sem embargo do disposto nos §§ 22 e 32 deste artigo,
respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa perante
terceiros, até o limite do valor das quotas-partes integralizadas e pelo valor dos
prejuizos verificados nessas opera¢des proporcionalmente a sua participacao,
conforme férmula de calculo aprovada pela assembleia geral, perdurando a
responsabilidade mesmo nos casos de demissdo, eliminagdao ou exclusao, até a data
em que forem aprovadas pela assembleia geral as contas do exercicio em que se deu 0
desligamento.

§ 12 A responsabilidade dos associados, na forma da legislagdo aplicavel, somente
podera ser invocada depois de judicialmente exigida a da Cooperativa, salvo nas
hipoteses dos §§ 22 e 32 seguintes.

§ 29 Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes
subscritas, pelas obriga¢des contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua
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participa¢do no Servigo de Ccmpensar;ao de Cheques e Outros Papéis, mclumdo 0s
= débitos na conta de Reservas Bancdrias e os oriundos da utilizagdo . de hnhas de
liquidez.

§ 32 De forma ilimitada, com o seu patrimdnio pessoal, responderdo os associados
que, por a¢do ou omiss3o, dolosa ou culposa, causarem prejuize material ou moral a
Cooperativa.

Segdo V
Formas de Desligamento
Subsecdo |
Demissao

Art. 92 A demissdo do associado, que nao podera ser negada, ocorre a seu pedido, em
requerimento formal dirigido a Cooperativa.

Subseg¢do Il

y.

Eliminagdo

Art. 10. A eliminacdo de associado, de competéncia e a critério do Conselho de
Administracao da Cooperativa, da-se mediante termo motivado no Livro, Ficha de
Matricula ou em seu respectivo registro eletronico, em virtude de:

| - infragdo a dispositivo legal, regimental ou regulamentar;

Il - infracdo a este Estatuto, especialmente em relagdo aos deveres de que tratam os
incisos |, Ill, IV, V e VI do art. 72, e em relagdo ao inciso Il do referido artigo, se o
associado deixar de cumprir pontualmente as obrigagdes e demais compromissos
assumidos com a Cooperativa até 364 (trezentos e sessenta e quatro) dias;

Il - pratica de atos que caracterizem gestdo temeraria, enquanto conselheiro de
administracdo, fiscal ou diretor.

§ 12 Poderdo ser eliminados, também, a critério do Conselho de Administracdo, os \\
associados que exercerem qualquer atividade prejudicial a8 Cooperativa, agirem com
ma-fé, abuso de direito ou com o intuito de prejudicar a Cooperativa, ou, ainda, que,
de qualquer forma, adotem medidas ou comportamentos em conflito com a ética, com
o vinculo societario ou com os interesses da Cooperativa e do Sicredi. 97

§ 2° A eliminagdo sera precedida de notificagdo ao associado para que no prazo de 15
(quinze) dias apresente ao Conselho de Administragdo as razdes que, no seu entender,
desqualificam a infragio ou o ato que fundamentou a notificacdo. O Conselho de
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Administragdo, em igual prazo ou na primeira reunidao que se seguir, aprecrara as L~
razdes apresentadas e comunicard ao associado a sua decisdo, acolhendo as razdes
apresentadas ou eliminando-o do quadro social, na forma desta Subsegao.

§ 32 A Cooperativa comunicara a eliminagdo ao associado dentro de 30 (trinta) dias de

sua ocorréncia, pelo meio apropriado, mediante remessa de copia do respectivo

termo, do que caberd, no mesmo prazo, contado do conhecimento da notificagao de Lo
eliminac3o, recurso com efeito suspensivo a primeira assembleia geral, pleito este que

deve ser dirigido ao Presidente do Conselho de Administra¢do da Cooperativa.

§ 42 Quando algum conselheiro ou diretor incorrer no disposto no inciso Il do caput
deste artigo, o Conselho de Administragao, apds apuradas as infragcdes, que constarao
de relatério especifico, notificard o investigado/infrator, podendo suspendé-lo ou
destitui-lo, conforme o caso, preventivamente das suas fungdes, enquanto perdurar a
investigagao, dando-lhe conhecimento das verificagdes feitas, para que no prazo
previsto no § 22 deste artigo apresente suas razoes de defesa, as quais serao
apreciadas pelo Conselho em igual prazo ou em sua proxima reuniao.

§ 52 Caso o Conselho de Administragao ndo acolha as razdes apresentadas ou entenda
que s3do insuficientes, ou ainda que n3o esclaregam suficientemente os fatos apurados,
podera solicitar informagdes complementares, fixando o prazo para sua apresentacao,
e, apos analise destas, dependendo da gravidade da infragdo, advertir o infrator, ou
convocar assembleia geral ou reunido do Conselho de Administragdo para deliberar
sobre a sua destitui¢do, conforme o caso.

Subsecao Il
Exclusdao

Art. 11. A exclusdo do associado ocorre em face de sua. morte, da perda de sua
capacidade civil, se esta ndo for suprida, ou por deixar de atender aos requisitos
estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa, nos termos do art. 52, § 32,
deste Estatuto, ou ainda pela dissolugdo da pessoa juridica.

Paragrafo unico. A alteracdo das condigbes de admissdo posterior a associagao nao o7
[

sera considerada perda de requisito estatutdrio de ingresso cu permanéncia na

Cooperativa.
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ocorreu o desligamento, admitido o parcelamento do pagamento pela Cooperativa, a
iniciar no mesmo prazo, em até 5 (cinco) anos, a critério do Conselho de
Administracdo, ponderadas, para tanto, as condi¢des financeiras e patrimoniais da
Cooperativa, respeitando como pardmetros especiais o nivel de reservas da Sociedade
e 0 enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislacdo em
vigor.

§ 10. As parcelas de que trata o paragrafo anterior, a contar da data da primeira
liberacdo e até o dia em que forem colocadas a disposi¢do do interessado, serdo
atualizadas mediante utilizagdo de indexador a ser definido pelo Conselho de
Administracdo da Cooperativa, respeitada a indicagdo sistémica.

§ 11. O Capital Social podera ser restituido ao associado desligado, antes da realizagdo
da assembleia geral referida no § 92 deste artigo, desde que:

| - o resultado parcial do exercicio em que se der o desligamento apresente sobras;
Il - ndo existam perdas a compensar com sobras futuras; e

Ill - sejam ponderadas as condi¢des financeiras e patrimoniais da Cooperativa,
respeitando o enquadramento desta em todos os limites patrimoniais exigidos pela
legislagdo em vigor.

§ 12. O associado, pessoa fisica, que atingir a idade de 65 (sessenta e cinco anos) anos
e, cumuiativamente, integrar o quadro social da Cooperativa ha, no minimo, 10 (dez)
anos ou aposentar-se por invalidez, podera, excepcionalmente, submeter ao Conselho
de Administragao solicitagdo de retirada de parte de seu capital social, mantendo a sua
condicdo de associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste
artigo.

§ 13. O associado, pessoa juridica, que integrar o quadro social da Cooperativa ha, no
minimo, 20 (vinte) anos podera submeter ao Conselho de Administragdo solicitagdo de
retirada de até 50% (cinquenta por cento) de seu capital social. Passado esse periodo e
a cada 5 (cinco) anos, podera o associado resgatar até 50% (cinquenta por cento) do
valor do capital social, mantendo a sua condi¢ao de associado, com o minimo de
quotas-partes estabelecido no § 22 deste artigo.

§& 14. Nos casos envolvendo doengas graves, acordos judiciais e/ou extrajudiciais .,
firmados com a Cooperativa, o associado podera submeter ao Conselho de %277/
Administracdo solicitacdo de retirada de parte de seu capital social, mantendo a sua
condicao de associado, com o minimo de quotas-partes estabelecido no § 22 deste

artigo.
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§ 15. Caso a Cooperativa tenha, em 31 de dezembro do ano anterior, reservas
constituidas que correspondam a no minimo 100% (cem por cento) dos requerimentos
de capital estabelecidos pelo Banco Central do Brasil nesta mesma data base, excluidos
os valores dos aportes dos Fundos Garantidores, de qualquer modalidade, com
autorizacdo da sua respectiva Central, podera o Conselho de Administragdo,
excepcionalmente, autorizar a baixa parcial nos casos fortuitos ou de forga maior, bem
como flexibilizar os critérios de retirada parcial estabelecidos nos §§ 12, 13 e 14 acima,
mantendo a condi¢do de associado com o minimo de quotas-partes estabelecida no §
22 deste artigo.

§ 16. Nos casos de desligamento do associado, a Cooperativa devera promover a
imediata compensa¢do entre o crédito decorrente do valor de sua quota-parte de
capital, e do valor total do débito existente junto a Cooperativa; os assumidos pela
Cooperativa em seu nome, bem como aqueles que 0 associado tenha assumido com
terceiros mediante a corresponsabilidade da Sociedade.

§& 17. Ocorrendo a compensagao citada no paragrafo anterior, a responsabilidade do
@;\ associado desligado da Cooperativa perdurara até a aprovagdo de contas relativas ao
' exercicio em que se deu seu desligamento do quadro social.

§ 18. A devolugdo de que tratam os §§ 12, 13, 14 e 15, se aprovada pelo Conselho de
Administracdo da Cooperativa, dar-se-a a critério do colegiado, ponderadas, para
tanto, as condi¢des financeiras e patrimoniais da Cooperativa, respeitando como
parametros especiais o nivel de reservas da Sociedade e o enquadramento desta em
todos os limites patrimoniais exigidos pela legislagao em vigor, sendo ainda admitido o
parcelamento do pagamento pela Cooperativa.

§ 19. As quotas-partes do capital integram o patrimonio da sociedade Cooperativa e
ndo podem ser utilizadas para o adimplemento de obrigagbes do associado com N\
terceiros, enquanto perdurar o vinculo societario com a Cooperativa.

§ 20. Caso o associado ndo cumpra pontualmente as obriga¢cdes assumidas com a
Cooperativa, os valores devidos por aquele podem ser compensados com as suas P
respectivas quotas-partes, mantendo a sua condi¢do de associado com o minimo de
quotas-partes estabelecido no § 22 deste artigo.
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CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL: DISPOSICOES GERAIS, ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
ASSEMIBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Segdo |
Disposi¢Oes Gerais

Art. 13. A assembleia geral é o 6rgdo supremo da Cooperativa e, dentro dos limites da
lei e deste Estatuto, tomard toda e qualquer decisao de interesse da Sociedade, sendo
que as deliberagdes vinculam todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 12 As matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral ordinaria devem ser
previamente apreciadas em assembleias de nucleo, cujos encontros serio
coordenados pelo Presidente do Conselho de Administracdo da Cooperativa, ou pelo
Vice-Presidente, ou, ainda, na impossibilidade destes, por quem aquele indicar.

§ 22 A critério do Conselho de Administracdo, e se a relevancia dos itens o
recomendar, as matérias objeto da ordem do dia da assembleia geral extraordinaria
poderdo ser deliberadas pela Assembleia de Delegados, com posterior ciéncia aos
associados na proxima assembleia de nucleo.

Art. 14. As assembleias gerais (ordinaria e/ou extraordinaria) serao normalmente
convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracio, mediante edital, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 12 A convocagao poderd também ser feita pelo Conselho de Administra¢io ou pelo
Conselho Fiscal, ou, apds solicitagdo nédo atendida no prazo de 5 (cinco) dias, por 1/5
{um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, hipotese em que
pelo menos 4 (quatro) dos requerentes devem assinar o'edital convocatdrio.

§ 2° No edital, que deverd ser devidamente afixado em locais visiveis das
dependéncias mais comumente frequentadas pelos associados, publicado em jornal e
remetido aos associados por meio de circulares, constario:

I - a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressdo "Convocacdo de Assembleia
Geral” (Ordinaria e/ou Extraordinaria, conforme o caso);

Il - o dia e a hora da assembleia, assim como o endere¢o do local de sua realizac3o,
que, salvo motivo justificado, sera o da sede social:

Il - a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes e, em caso de reforma
de Estatuto, a indicacdo da matéria;
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IV - o numero de delegados existentes na data de sua expedigdo, para efeito de
quorum de instalagdo;

V - local, data, nome, cargo/fun¢dao e assinatura (s) do (s) responsavel (eis) pela
convocacgao.

§ 32 As assembleias gerais poderdo realizar-se em segunda ou terceira convocagdes,
no mesmo dia da primeira, com intervalo minimo de 1 (uma) hora entre cada
convocagao, desde que assim conste expressamente do edital.

Art. 15. O quorum de instalag3do, apurado pelas assinaturas no Livro de Presencas, sera
0 seguinte:

I - 2/3 (dois tergos) do niimero de delegados, em primeira convocagao;
Il - metade mais 1 (um) dos delegados em segunda convocacdo;
Il - 10 {dez) delegados, em terceira e ultima convocacao.

Paragrafo unico. O quérum de instalagdo devera observar o numero de convocacdes
adotado no edital.

Art. 16. Nas assembleias gerais, os associados, agrupados por nucleos, serio
representados por delegados, eleitos na forma desta Se¢do e de normativo proprio,
podendo comparecer aos conclaves, privados, contudo, de voz e voto.

§ 12 Os delegados deliberarao acerca de todos os assuntos da ordem do dia.

§ 22 O mandato dos delegados tera duragdo de 4 (quatro) anos, podendo ser reeieitos.
Quando da elei¢cdo de novos delegados, os mandatos deverdo coincidir com o tempo
remanescente dos demais delegados ja eleitos.

§ 32 Durante o prazo de mandato o delegado n3o podera exercer, simultaneamente,
cargo eletivo ou remunerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo
estatutario ou contratado como empregado da Cooperativa, devera renunciar
concomitantemente ao posto de delegado.

§ 42 Sempre que as matérias forem apreciadas pelos associados em seus respectivos
nucleos, o voto do delegado nas assembleias gerais estara vinculado as decisBes
tomadas pelo nicleo a que represente.

Art. 17. Para efeito da representagdo de que trata o art. 16, a distribui¢do das vagas de
delegados pelos ndcleos serd efetuada com base nos normativos préprios e nos
seguintes parametros:
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| - a Cooperativa agrupard seus associados em até 50 (cinquenta) nucleos, observando
os nermativos préprios; -

Il - o agrupamento de associados em nucleos podera ser feito considerando as
condigdes de associagdo descritas no art. 52 deste Estatuto Social, respeitadas as
demais regras previstas nos normativos proprios.

Art. 18. A eleicao dos delegados ocorrera em assembleia de nucleo, em tempo habil,
antes da Assembleia Geral.

§ 12 Serdo eleitos um delegado efetivo e pelo menos um delegado suplente, os mais
votados, respectivamente, entre os associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos sociais e que n3o exergam cargos eletivos na sociedade, respeitados os demais
requisitos previstos em normativo.

§ 2° A eleicdo sera realizada, preferencialmente, por votacdo aberta, podendo, por
definicdo dos associados reunidos em niicleo, ser de forma secreta.

§ 32 Em caso de votagdo secreta, o Conselho de Administracdo da Cooperativa definira
as condigGes e os procedimentos préprios para a sua execugao.

§ 42 Em caso de empate na votacdo, a ordem de classificagdo observara a antiguidade
de associagdo na Cooperativa.

Art. 19. N3o sendo possivel a instalagdo da assembleia geral de delegados por falta de
quorum, sera reiterada a convocagao para nova data, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Nao ocorrendo a assembleia geral nos termos do caput, os delegados
ausentes — efetivos e suplentes - perderdo seus mandatos, instaurando-se,
imediatamente, processo de eleigdo para a escolha de novos delegadas, na forma do
art. 18 deste Estatuto.

Art. 20. As assembleias gerais serdo dirigidas pelo Presidente do Conselho de
Administragao, auxiliado pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por outro
conselheiro de administragdo, que secretariara os trabalhos.

§ 12 Na auseéncia do Presidente do Conselho de Administracdo, assumira a presidéncia
da assembleia o Vice-Presidente, que convidara um conselheiro de administrac3o para
secretariar os trabalhos.

§ 22 Quando a assembleia geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, os trabalhos serdo presididos e secretariados por delegado ou outro
associado escolhido na ocasido, compondo a Mesa os principais interessados na
convocagao.
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Art. 21. O delegado ndo podera votar nas decisGes sobre assuntos que a ele se refiram™™*
direta ou indiretamente, mas nado ficara privado de tomar parte nos respectivos
debates.

Art. 22. As deliberagdes nas assembleias gerais, realizadas em vota¢do aberta salvo
decisdo em contrario da propria assembleia, serdo tomadas por maioria simples,
exceto quanto as matérias de competéncia exclusiva da assembleia geral
extraordindria, para cuja validade se requerem os votos de 2/3 (dois tercos) dos
delegados presentes.

Paragrafo dGnico. As delibera¢bes e demais ocorréncias substanciais nas assembleias
constarao de atas, aprovadas e assinadas pelo Presidente da assembleia e pelo
secretdrio dos trabalhos, bem como por uma comissdao de 5 (cinco) delegados
indicados pelo plenario, e por quantos mais desejarem fazé-lo.

Art. 23. A assembleia geral podera ser suspensa, admitindo-se a continuidade em data
posterior, desde que precedida da publicagdo de novo edital de convocagdo,
determinando a data, a hora e o local de prosseguimento da sessdo, respeitados o
quorum legal, assim na abertura como no (s) reinicio (s) dos trabalhos, e a ordem do
dia constante do edital, tudo devidamente registrado em ata.

Paragrafo Unico. A publicagdo do edital de convoca¢io referida no caput serd
dispensada quando o lapso temporal entre a suspensido e o reinicio da sessao nio
possibilitar o cumprimento do prazo legal exigido para aquela publicacao.

Segao Il
Assembleia Geral Ordinaria

Art. 24. A assembleia geral ordindria realizar-se-a obrigatoriamehte uma vez por ano,
no prazo legal, deliberando sobre os seguintes assuntos, mencionados na ordem do
dia:

| - prestagdo de contas dos drgados de administragao, acompanhada dos pareceres do
Conselho Fiscal e da auditoria independente, compreendendo:

a) relatorio de gestao;
b) balangos dos dois semestres do correspondente exercicio;
¢) demonstrativo das sobras ou perdas.

Il - destinagao das sobras ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das .7?
contribuigGes para cobertura das despesas da Sociedade, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os fundos estatutarios;
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Il - eleicdo dos componentes dos conselhos de administracio e fiscal; Ry LR

IV - fixacdo, por ocasido da eleigdo e sempre que prevista alteracdo, do valor dos

honorarios, das cédulas de presenca e das gratificagdes dos membros dos Conselhos e
da Diretoria;

V - quaisquer assuntos de interesse social, inclusive propostos na forma do art. 62, inc.
V, deste Estatuto, excluidos os de competéncia exclusiva da assembleia geral
extraordinaria.

Paragrafo unico. A fixagdo dos valores previstos no inciso IV deste artigo deve seguir os
normativos sistémicos vigentes, aplicaveis a Cooperativa.

Secdo lll
Assemblela Geral Extraordindria

Art. 25. A assembleia geral extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, inclusive os propostos na
forma do art. 6°, inc. V, deste Estatuto, desde que mencionado no edital de
convocagao.

Paragrafo unico. E de sua competéncia exclusiva deliberar sobre as seguintes matérias:
| - reforma do Estatuto Social;

Il - fusdo, incorporac¢ao ou desmembramento;

IIl - mudanca do objeto da Sociedade;

IV - dissolugdo voluntdria da Cooperativa e nomeacgado de-liquidante (s);

V - contas do liquidante;

VI - manuten¢3o do regime de cogestio e da adogio de outras medidas legais
necessarias.

CAPfTULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 26. O processo eleitoral obedecera ao disposto no presente Estatuto e nos
normativos sistémicos, sendo conduzido por uma Comissdo Eleitoral constituida 9'\,/
especificamente para essa finalidade, a cada pleito, por deliberagdo do Conselho de
Administragdo da Cooperativa, assegurada a sua autonomia e a sua independéncia,
reportando-se operacionalmente ao mesmao colegiado.
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§ 12 A Comissdo serd designada pelo Conselho de Administragdo com a antecedéncia’
minima necessaria para atender a todos os prazos indispensaveis a organiza¢do do
processo eleitoral.

§ 22 A Comissdo sera composta por, no minimo, 03 (trés) membros, sendo integrada
por associados que nao componham a nominata de candidatos, ndo tenham sido
eleitos para os mandatos estatutarios vigentes e nem sejam conjuge, companheiro (a),
parentes até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, dos candidatos ou dos
ocupantes de mandatos em curso.

§ 32 Cabera a Comissdo verificar o atendimento aos requisitos legais e estatutarios
necessarios a candidatura aos cargos eletivos e outros aspectos relacionados ao
processo eleitoral.

§ 42 Eventuais dificuldades, divergéncias e problemas vinculados ao processo eleitoral
serdo avaliados e resolvidos pela Comissdo e, se for o caso, merecerdo parecer a ser
apresentado por ocasido da realizagdo da Assembleia.

CAPITULO VIl
DA ADMINISTRAGCAO
Secao |
Conselho de Administra;ﬁo'

Art. 27. A Cooperativa tera um Conselho de Administragao, érgdo de deliberagao
colegiada, composto por um Presidente, um Vice-Presidente e 08 (oito) conselheiros,
constituindo condigdes basicas para a candidatura e exercicioﬁ do cargo, sem prejuizo
do atendimento dos requisitos complementares previstos nos normativos sistémicos:

| - ndo manter vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante do Sicredi, ou
ainda, com membro dos conselhos de administracdo, fiscal ou da Diretoria Executiva
da Cooperativa;

Il - ndo ser conjuge ou companheiro (a), nem possuir parentesco até 22 (segundo)
grau, em linha reta ou colateral, com integrantes dos Conselhos de Administragio e
Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il - ndo ser, simultaneamente, empregado ou administrador ou deter participacdo em
empresa que, por suas atividades, seja considerada como concorrente de qualquer das
entidades integrantes do Sicredi ou de cujo capital estas participem;
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IV - ndo ter exercido ou estar exercendo cargo ou fungdo politico-partidarios, no ultimo
exercicio civil; :

V - reunir a qualificacdo profissional exigida para o cargo, nos termos da legislagao
vigente e em conformidade com os normativos sistémicos, compativel com a
complexidade das atividades inerentes;

VI - ndo se ter valido de sucessivas renegociagfes de dividas na Cooperativa ou em
outra entidade integrante do Sicredi, ou ter registro negativo em quaisquer banco de
dados;

Vil - ndo responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobranc¢as judiciais, emissdo de cheques
sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias
analogas, inclusive em qualquer entidade integrante do Sicredi;

VIl - n3o ter, por dolo ou culpa, praticado irregularidade que tenha causado prejuizo
ou desgaste a imagem do Sicredi em qualquer das entidades integrantes do Sistema;

IX- ter operado assiduamente e regularmente com a Cooperativa nos dois ultimos
exercicios sociais (ser associado ativo) e ter participado regularmente das assembleias
de nucleo e dos eventos decorrentes do processo de organizacdo e mobilizacdo do
quadro social;

X - ter participado, no exercicio imediatamente anterior, ou participar, na primeira
oportunidade apdés a assembleia de eleicdo, dos cursos e outros eventos de
capacitagao e reciclagem programados pelo Sistema, conforme a natureza do cargo ou
da fungdo, sem prejuizo do comparecimento a todos os demais eventos que vierem a
ser direcionados para os conselheiros no periodo do seu mandato;

Xl - ter disponibilidade de tempo para o integral cumprimento das incumbéncias
estatutdrias e legais, sendo vedada a acumulagdo com outro cargo ou fungao (eletivos
ou ndo}, que requeira dedicagdo incompativel com a responsabilidade na Cooperativa;

Xl - estar exercendo ou ter exercido a fungdo de Coordenador de Nicleo do Programa
Pertencer na Cooperativa onde é associado, ou ter ocupado cargo estatutario na
cooperativa;

Xl - atender aos demais requisitos decorrentes da legislagdo pertinente.

§ 12 A eleigcdo para o Conselho de Administragdo requer chapa (s) completa (s), inscrita
(s) na sede da Cooperativa até 20 (vinte) dias antes da data de realizagdo da primeira
assembleia de nucleo de associados, devidamente homologada (s) pela Comissdo
Eleitoral de que trata este Estatuto.
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§ 22 Nio poderdo candidatar-se a cargos sociais ex-empregados demitidos por jus{a
causa, nem os conselheiros e diretores que estejam submetidos a mvesl!lgaf;ao interna
para apurar violagbes as normas legais ou sistémicas no curso de seu mandato ou que,
pelas mesmas razdes, tenham sido destituidos ou renunciado ao cargo para o qual
foram eleitos.

§ 32 O mandato sera de 4 (quatro) anos, com renova¢ao de no minimo 1/3 (um terco)
dos integrantes ao final de cada periodo, sendo que os eleitos permanecerdo em
exercicio até a posse dos sucessores, permitido a estes, desde a eleicdo, o
acompanhamento pleno da participagdo remanescente dos sucedidos.

§ 42 Nas licengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos temporarios inferiores a
120 (cento e vinte) dias, o Presidente do Conselho de Administragdo sera substituido
pelo Vice-Presidente; este, por um conselheiro designado pelo proprio Colegiado.
Verificando-se a um sé tempo as faltas do Presidente e do Vice-Presidente, o Conselho
indicara substitutos, dentre seus componentes.

§ 52 Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente e/ou do Vice-Presidente do Conselho
de Administracdo, os conselheiros, dentre eles, designardo sucessor (es), devendo a
primeira assembleia que se seguir eleger novo (s) ccupante (s} para referido (s) cargo
(s), confirmando ou ndo o (s) designado (s), sendo que o (s) eleito (s) cumprira (3o) o
tempo remanescente do (s) mandato (s) do Presidente e/ou Vice-Presidente sucedido
(s). Reduzindo-se o niumero de membros do Conselho a menos de 3 (trés), excetuando
o Presidente e Vice-Presidente, deverdo ser eleitos novos componentes em até 90
(noventa) dias, que preencherdo o tempo faltante da gest3o.

§ 62 Constituem, entre outras, hipdteses de vacancia do cargo eletivo:
| - a perda da qualidade de associado;

Il - o ndo comparecimento, sem justificacdo prévia, a 2 (duas) reunides consecutivas ou
a 4 (quatro) alternadas, no curso de cada ano civil. Caberd ao Conselho de
Administracao decidir acerca da procedéncia da justificativa;

Il - a morte, a renuncia e a destituigdo, a qualquer tempo, na forma da legislagdo em
vigor;

IV - as licengas, auséncias, suspensdes ou impedimentos iguais ou superiores a 120
(cento e vinte) dias;

V - o patrocinio, como parte ou procurador, de medida judicial contra a prépria
Cooperativa ou qualquer outra entidade integrante do Sicredi durante o mandato,
salvo aquelas que visem resguardar o exercicio do proprio mandato;

19

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
Certifico registro sob o n? 2087307 em 28/09/2018 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO. POUPANCA E INVESTIMENTO VALE DO
CERRADO - SICREDI VALE DO CERRADO, Nire 51400001235 e protocolo 181802945 - 03/09/2018. Autenticacgao:
15C6745E49282C9436FF6124968458B478F7BAS. Julio Frederico Muller Neta - Secretario-Geral. Para validar este documento. acesse
http:/fwww.jucemat.mt.gov.br/ @ informe n® do protocolo 18/180.294-5 e o cddigo de seguranga 89Gx Esta cdpia foi aulent:cada dugltalmente =]
assinada em 02/10/2018 por Julio Frederico Muller Neto — Secretario-Geral. /-1

pag. 45/60



i

}
VI - tornar-se o detentor inelegivel na forma da regulamentag¢do em vigor, ou ndo mais
reunir as condi¢Ges basicas para o exercicio de cargo eletivo nos termos deste
Estatuto.

§& 72 Na hipdtese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-
partidario, devera apresentar pedido de renuncia ao cargo eletivo na Cooperativa em
até 48h (quarenta e oito horas) apés a data da convencgio do partido em que
confirmada a indicagdo, sob pena de vacancia do cargo.

§ 82 Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por cargo politico-partidario:

| - Posto eletivo - aqueles agentes politicos investidos em seus cargos por meio de
processos eleitorais (Vereador, Prefeito, Deputado Estadual e Federal, Senador,
Governador, Presidente da Republica), conforme a legislacdo eleitoral e constitucional
vigente;

Il - Membro de executiva partidéria — as pessoas que, filiadas a um determinado
partido, sdo eleitas para ocupar cargos executivos no partido. Em geral sio eleitos na
"convencdo" do partido, assumindo func¢des de Presidente, Vice-Presidente, Secretario
e Tesoureiro ou cargos equivalentes, conforme a regulamentacido propria do Partido;

[l - Posto nomeado, designado ou delegado — aqueles agentes politicos investidos em
seus cargos por nomeagado, designacdo ou delegacgdo (Ministros de Estado, Secretarios
Estaduais e Municipais).

Art. 28. O Conselho de Administrag3o rege-se pelas seguintes normas:

I - redne-se, ordinariamente, pelo menos a cada 2 (dois) meses, e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagao do seu Presidente,'da maioria do préprio
Colegiado, ou, ainda, por solicitagao do Conselho Fiscal;

Il - delibera, validamente, por maioria simples de votos, presente a maioria dos seus
componentes, reservado ao Presidente o voto de desempate;

HI - as deliberagdes do Colegiado e as demais ocorréncias substanciais nas reunides
constardo de atas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes, de cujo contetido
o Presidente do Colegiado deverd também dar pronto conhecimento ao Conselho
Fiscal da Cooperativa;

§ 12 A convocagdo das reunides do Conselho de Administracio dar-se-3,
preferencialmente, por escrito.

§ 22 Nenhum conselheiro poderd participar de discussdes e deliberagdes que
envolverem transagdes financeiras ou quaisquer outras matérias que impliquem
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conflito de interesse proprio, ou que digam respeito a seus parentes até 22 (segundo

grau, em linha reta ou colateral, conjuge, companheiro (a) ou empregados.
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Art. 29. Além de outras atribui¢cbes decorrentes da legislagdo e deste Estatuto,
compete ao Conselho de Administragdo, observado o detalhamento previsto em

normativos sistémicos:

| - fixar a orientagdo geral dos negdcios da Cooperativa, respondendo pelo processo de
gestdo estratégica do empreendimento, realizando o acompanhamento da execugao e

o cumprimento do planejamento por ele aprovado;

Il - acompanhar e supervisionar o desempenho da Diretoria Executiva da Cooperativa

em face dos objetivos e metas definidos para a Scociedade;

Il - aprovar normativos de sua competéncia, que ndo poderdo contrariar as

disposi¢des dos normativos sistémicos;

IV - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, bem como fixar suas
atribuicbes e competéncias e a remunerag¢ao individual dos Diretores, cbservadas as

disposi¢cdes contidas no estatuto;

V - autorizar a contratacdo de operag¢des de crédito com instituigdes financeiras,
destinadas ao financiamento das atividades dos associados, obedecido o disposto nos

normativos sistémicos;

VI - deliberar acerca do pagamento da remuneragdo anual sobre as quotas-partes de

capital, estipulando a remunerac3o, nos termos da legislacio em vigor;

VIl - encaminhar a assembleia geral proposta para a aquisi¢do, alienagdo, doagao ou

oneragao de bens imodveis da Cooperativa, classificados como nao circulantes;

VIl - examinar e apurar as dentincias de infragées praticadas no ambito da Sociedade,
inclusive as que lhes forem encaminhadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho

Fiscal, e determinar a aplicacdo das penalidades cabiveis;
IX - deliberar sobre a eliminagdo de associados;

X - deliberar sobre a convocagdo de assembleia geral;

Xl - autorizar, previamente, participagdes de capital em outras empresas ou entidades,
atendidos os propositos sociais da Cooperativa e respeitadas a legislagdo vigente e as

deliberagbes e orientagdes sistémicas a respeito;

Xl - autorizar a alteragdo do enderego da sede, dentro do mesmo municipio, bem

como a abertura, o fechamento, a transferéncia ou a mudanga de enderego das

demais dependéncias da Cooperativa, nos termos da legislacdo vigente;
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Xl - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, a legislacdo e os normativos do Sicredi;

XIV - manifestar-se sobre o relatério da administracdo e prestacao de contas do
exercicio;

XV - escolher e destituir os auditores externos, observadas as diretrizes sistémicas;

XVI - deliberar sobre assuntos especificos de interesse da Cooperativa, bem como
sobre 0s casos omissos e todas as demais atribuigdes previstas neste Estatuto Social e
na legislacdo pertinente, até posterior deliberacdo da assembleia geral.

Paragrafo unico. Na hipotese de o Conselho de Administragdo designar outros
membros para funcdes de natureza auxiliar, definird para cada qual, com registro em
ata, as pertinentes incumbéncias.

Art. 30. Ao Presidente do Conselho cabem, dentre outras, as seguintes atribuigoes,
observado o detalhamento previsto em normativos internos do Sicredi:

| - supervisionar as atividades da Cooperativa, inclusive quanto ao cumprimento das
normas aplicaveis, coordenando a agdo da Diretoria Executiva;

(I - liderar a implantagdo dos programas de organizacdo do quadro social,
desenvolvimento e gestdo do Sicredi, a fim de garantir a continuidade do negdcio e a
formag¢ao de novas liderangas cooperativistas;

Il - acompanhar a execu¢do dos planos de trabalho relativos, especificamente, ao
desenvolvimento da Cooperativa;

IV - submeter ac Conselho de Administragdo propostas de normativos internos,
observadas as diretrizes sistémicas;

V - levar a aprecia¢cdo do Conselho de Administragdo o plano de trabalho, anual ou
plurianual, bem como propostas orgamentdrias, acompanhando a sua execugao;

VI - apresentar ao Conselho de Administragdo e, em nome deste, a assembleia geral,
relatorio anual das operacdes e atividades da Cooperativa, acompanhado do balango, ’\\
da demonstracdo de sobras e perdas e do parecer do Conselho Fiscal e da auditoria
independente, além de outros documentos e informagdes que se fizerem exigir;

VIl - selecionar os Diretores, dentro ou fora do quadro social, obedecida a competéncia
especial do Conselho de Administragdo;

VIll - representar institucionalmente a Cooperativa, nas matérias estratégico- M
corporativas perante o Sistema, e também nas assembleias gerais e reunibes das
sociedades de cujo capital a Cooperativa participe;
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Wi e
IX - participar de congressos, seminarios e outros eventos como repfésentante_;_-:u,'t,_-.
institucional da Cooperativa, podendo ser substituido pelo Vice-Prf_esid_ente-ou por
outro conselheiro; '

X - atentar para o bom desempenho do Conselho de Administracdo, convocando e
coordenando as suas reunides;

Xl - avaliar de forma sistematizada o atendimento prestado ao quadro social nas
dependéncias da Cooperativa, visando garantir a satisfagdo e a qualidade dos servicos
prestados aos associados;

XIl - aplicar as penalidades que forem estipuladas pela assembleia geral ocu pelo
Conselho de Administragao;

Xllt - indicar um secretdrio para lavrar ou coordenar a lavratura da ata das assembleias
gerais e das reunides do Conselho de Administragao.

Art. 31. O Vice-Presidente do Conselho substituira o Presidente do Conselho nas suas
licengas, auséncias, suspensodes ou impedimentos, inclusive nas assembleias gerais e
- reunides das sociedades de cujo capital a Cooperativa participe.

Segao ll
Diretoria Executiva

Art. 32. A Cooperativa sera gerida por uma Diretoria Executiva, a quem compete a
pratica dos atos e operagdes relacionados aos fins de interesse da sociedade,
composta por no minimo 2 (dois) Diretores, sendo um Diretor. Executivo e um Diretor
de Operagdes, e no maximo 3 (trés) Diretores, sendo um Diretor Executivo, um Diretor
de Operacgdes e um Diretor de Negdcios.

§ 12 Os Diretores serao eleitos pelo Conselho de Administracdo em até 90 (noventa)
dias apés o término do mandato ou de vacancia do cargo dos Diretores, e exercerdo as
fungdes previstas neste Estatuto.

§ 22 Ocorrendo a eleicdo de somente 2 (dois) Direteres, as fungdes do cargo ndo
ocupado serdo exercidas cumulativamente pelos Diretores, conforme deliberag3o do
Conselho de Administragdo, observadas as restricdes legais e normativas.

§ 32 O mandato serd de 4 (quatro) anos, sendo que os eleitos permanecerdo em :924
exercicio até a posse dos sucessores. Poderao também ser reeleitos da mesma forma e '
prazo ou, a qualquer tempo, destituidos pelo Conselho de Administragdo,

§ 42 A Cooperativa sera representada, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
ressalvado o disposto no inciso VIl do art. 30, obrigatoriamente:
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| - por 2 (dois) Diretores em conjunto;

i L e %
Il - por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes ‘especificos,
devidamente constituido;

Il - por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especificos.

§ 5¢ Excepcionalmente, a representagdo da Cooperativa sera valida mediante a
assinatura de apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador, nos seguintes casos:

| - perante os drgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades
de economia mista;

Il - na outorga de documentos para representacdo da Sociedade em juizo, incluindo a
nomeagao de prepostos e advogados;

Il - em casos de licenga inferior a 120 (cento e vinte) dias que implique a auséncia da
pluralidade de Diretores e de vacancia nao suprida.

Art. 33. Para estarem aptos para o exercicio do cargo de Diretor, os candidatos
deverdo possuir as condicdes descritas no art. 27, incisos | a VIIl e Xlll, além do § 29,
assim como obedecer ac disposto nos §§ 72 e 82 do referido artigo. Devem possuir
graduacgdo em curso superior e, comprovadamente, no conjunto, deter pleno dominio
sobre as atividades e conhecimento compativel com a complexidade das atividades
inerentes, aléem de conhecer, cada qual, em profundidade, o funcionamento do
sistema financeiro, sem prejuizo do atendimento dos requisitos sistémicas
complementares previstos nos normativos.

Art. 34. Cabe a Diretoria Executiva, sem prejuizo das incumbéncias previstas em
legislagdo e em normativo interno: '

| - administrar operacionalmente a Cooperativa, atendendo seu objeto, as orientagdes
emanadas da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e das diretrizes e
estratégias corporativas do Sicredi;

Il - contrair obrigagdes, transigir, firmar acordos em processos judiciais, acordos ou
convengoes coletivas, ceder e empenhar ou renunciar direitos, bem como acompanhar
o estado econdémico-financeiro da sociedade, observado o disposto neste Estatuto;

Il - nomear procuradores, fixando-lhes, em instrumento de mandato habil,
atribuicdes, al¢adas e responsabilidades e forma de representacdo, que podera ser
isolada ou em conjunto, nos limites deste Estatuto. Os instrumentos de mandato M
deverao ter poderes minimos necessarios para praticas de atos especificos e por prazo
determinado, salvo os que contemplam os poderes da clausula ad judicia, que poderao

ser outorgados por prazo indeterminado de validade.
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IV - firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, e t.omatr
quaisquer outras providéncias com vista a concretizagdo e a execucéo:da'aquiéigéo,
alienagdo, doagdo ou oneracdo, conforme o caso, de bens madveis ou imodveis da
Cooperativa, observado o disposto no presente Estatuto;

V - autorizar e formalizar a aliena¢3o ou oneracido de bens imdveis classificados como
circulantes da Cooperativa, e tomar quaisquer outras providéncias com vista a
concretizagdo de tais negocios;

VI - elaborar o planejamento estratégico e financeiro, em conformidade com a diretriz
sistéemica e as definidas pelo Conselho de Administracdo, e responder por sua
execucao;

VIl - implementar as normas de controles internos das operagdes e servicos,
verificando rotineiramente o estado econdémico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operac¢des e atividades em geral;

VIl - examinar os planos de trabalho e respectivos orgamentos, acompanhando
mensalmente a sua execugdo, informando sobre o estado econémico e financeiro da
Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e atividades em geral;

IX - responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgdos
reguladores e fiscalizadores;

X - decidir sobre a contratagdo e a demissio de empregados;

XI - cumprir e fazer cumprir os apontamentos e orientagdes técnicas de auditoria e
controles internos, visando a seguranga e ao respeito aos normativos internos e
oficiais;

Xli - decidir acerca da concessdao de qualquer modalidade de doagéo de bens maoveis,
contribuicdo ou auxilio, independentemente de beneficiario e valor, de acordo com a
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracio;

Xill - informar anualmente a relagao de procuradores da Cooperativa ao Conselho de
Administragao;

XIV - cumprir e fazer cumprir os normativos internos:

XV - responder por todas as demais atividades proprias da administracio ordindria da %57
Cooperativa.

Art. 35. Aos membros da Diretoria Executiva cabem as seguintes atribui¢Ges, dentre
outras, observados o § 22 do art. 32 deste Estatuto e o detalhamento previsto em
normativos internos do Sicredi:
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| - Ao Diretor Executivo:

a) fomentar e apoiar o relacionamento das areas executivas com os Conselhos de
Administrag¢do e Fiscal da Cooperativa, subsidiando e apoiando os trabalhos;

b) prover recursos e garantir a implantagdo e acompanhamento dos programas sociais
do Sicredi na area de atuagdo da Cooperativa;

, c¢) responder pelos planos de expansdo e atividades da Cooperativa, de acordo com o
, potencial de mercado, sempre primando pelo desenvolvimento sustentavel e sélido;

d) coordenar e acompanhar a execuc¢do do orcamento da Cooperativa a partir das
deliberagdes do Conselho de Administragdo;

e) responder pela gestio do desempenho e acompanhamento dos resultados da
Cooperativa, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento
anual da Cooperativa, além de monitorar e intervir em unidades de atendimento,
conforme o planejamento econdmico e financeiro da Cooperativa.

f) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgios

reguladores e fiscalizadores;
g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragdo, por meio do Presidente, para
apreciacao, o plano de trabalho, anual ou plurianual, bem como propostas
orgamentarias, implementando a sua execugao;
Il - Ao Diretor de Operagdes:
a) responder pelas andlises gerenciais sobre as demonstracées financeiras, pelos
controles contabeis e tributdrios e os indicadores de desempenho da Cooperativa;
b) responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem como
encaminhar as providéncias no processo de supervisio e assegurar o respeito as
normas internas e a legislagio;

' ¢) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os érgios
reguladores e fiscalizadores.
il - Ao Diretor de Negdcios: ,

a) elaborar e responder pela implementagdo do planejamento tatico para as carteiras p 7
de produtos e servigos a partir das diretrizes do planejamento estratégico sistémico e
aqueles definidos pelo Conselho de Administragdo;
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b) responder pela gestio do desempenho e acompanhamento dos resultados das{,‘_-_l" e
unidades de atendimento, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no’ 3
planejamento anual da Cooperativa;

c) responder e acompanhar a execuc¢ao do or¢amento do crédito rural, bem como das
suas exigibilidades;

d) responder pela execugdo dos planos de expansdo da Cooperativa em consonancia as
deliberagoes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo;

e) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os orgdos
reguladores e fiscalizadores.

§ 1° E vedada a qualquer dos membros da Diretoria Executiva a pratica de atos de
liberalidade as custas da Cooperativa, permitida a concessao de avais, fiancas e outras
garantias, em nome da Cooperativa, desde que pertinentes ao seu objeto social e
conforme previsto neste Estatuto Social.

§ 22 A Diretoria Executiva ndo é um 6érgdo colegiado, podendo, entretanto, reunir-se
sempre que convocada pelo Diretor Executivo, para decidir sobre matérias de sua
competéncia, especialmente aquelas definidas no art. 34 deste Estatuto Social, quando
a natureza do ato requerer decisao conjunta dos Diretores ou quando estes
entenderem necessaria a formalizagao de reuniao.

§ 32 As deliberagdes e as demais ocorréncias substanciais nas reunides constardo de
atas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

Art. 36. Em caso de vacancia do cargo de qualquer dos Diretores, nos termos do art.

' 27, § 62, incisos lil a VI deste Estatuto Social, o Conselho de 'Administracdo indicara o
respectivo substituto, cujo mandato coincidira com os mandatos dos demais Diretores.
A vaga, todavia, se cabivel e a critério do Conselho de Administracdo podera deixar de N
ser preenchida, sendo certo que, nesse caso, as respectivas funcoes serdo exercidas
por outros Diretores.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o .
Consetho de Administragdo indicara dentre seus membros, com excecdo do Jly
Presidente, gestor executivo interino para o exercicio das atribuicdes pelo periodo
maximo de 90 (noventa) dias,

Art. 37. Os Conselheiros de Administragdao e os Diretores, com o seu patrimonio
pessoal, respondem solidariamente pelas obrigagdes assumidas pela Cooperativa
durante a sua gestao, até que se cumpram integralmente.
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§ 12 Os Administradores que derem causa a insuficiéncia de liquidez no Servico de f~ “ !

Compensag3o de Cheques e Outros Papéis, ou, por gestdo temeraria ou 6missdo grave
de deveres, determinarem prejuizo 3 Sociedade, responderdo, diretamente, com seu
proprio patrimdnio pelo ressarcimento dos danos;

§ 22 A Cooperativa, por meio de seus Orgdos sociais, em conjunto ou isoladamente,
desde ja aqui autorizados, tomard prontamente as medidas cabiveis, inclusive no
ambito judicial, para promover a responsabilizagdo dos Conselheiros de Administragio
e Diretores cujas ag0es ou omissdes, na forma do pardgrafo anterior, tenham como
consequéncia quaisquer dos resultados nele referidos.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38. A administracao da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 {trés) membros efetivos e igual nimero de
(W‘ ' suplentes, todos associados, eleitos pela assembleia geral, observando-se, quanto as

condi¢Bes e aos requisitos para a candidatura e o exercicio das fun¢des, o disposto no
: art. 27, incisos | a Xlll, deste Estatuto.

§ 12 A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal requer chapa (s) completa (s),
independente (s) e desvinculada (s) da eleicio do Conselho de Administracdo, com
indicacao da ordem de supléncia, observadas as demais condi¢es de que trata o § 1°
do art. 27 deste Estatuto;

§ 22 Os membros do Conselho Fiscal no devem ser empregédos, administradores ou
ter participa¢@ao em entidade ou empresa externa ao Sicredi j:que esteja oferecendo
algum servico ou produto a Cooperativa, ¢ também ndo; devem ser cénjuges,
companheiros (as) ou parentes até segundo grau, em linha reta ou colateral, dos

titulares dessa entidade ou empresa.

. § 32 O mandato sera de 03 (trés) anos, com renovagdo de, a0 menos, 2 (dois) membros
a cada eleigdo, sendo 1 (um) efetivo e 1 (um) suplente.

§ 42 Os conselheiros eleitos permanecerao em exercicio até a posse dos sucessores.

Art. 39. O Conselho Fiscal reune-se, mensalmente de forma ordinaria e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio, decidindo por maioria. Suas
deliberacdes e demais ocorréncias substanciais nas reunifes constar3o de ata,
aprovada e assinada pelos membros presentes.
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§ 12 Em sua primeira reunido escolhera, dentre seus integrantes efeti\tos, um -

coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos, e um
secretario.

§ 22 As reunides poderdo, ainda, ser convocadas por qualquer de seus membros e por-:
solicitagdo da assembleia ou do Conselho de Administragdo.

§ 32 Ausentes o coordenador e/ou o secretdrio, serdo escolhidos substitutos na
ocasido.

Art. 40. Quando da auséncia temporaria, ou em caso de vacancia, os conselheiros
efetivos serdo substituidos pelos suplentes, obedecida 3 ordem estabelecida na ata de
elei¢cdo.

§ 1¢ Ocorrendo 4 (quatro) ou mais vagas no Colegiado, o Presidente do Conselho de
Administragdo convocard a assembleia geral para o devido preenchimento, no prazo
de 30 (trinta) dias.

§ 22 Aplicam-se ao Conselho Fiscal as hipdteses de vacincia previstas no art. 27, § 69,
deste Estatuto, cabendo ao préprio Colegiado apreciar as justificativas sobre faltas de
seus membros.

§ 32 Na hipdtese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-
partidario, devera apresentar pedido de rentincia ao cargo eletivo na Cooperativa em
até 48 (quarenta e oito) horas apds a data da conven¢do do partido em que for
confirmada a indica¢do, sob pena de vacancia do cargo.

Art. 41. Entre outras atribuigdes decorrentes da legislagdo, deste Estatuto e dos
normativos sistémicos, compete ao Conselho Fiscal:

| - exercer assidua fiscalizag3o sobre o patrimébnio, as operagdes com associados, os
servicos e os atos dos administradores;

Il - controlar assiduamente a2 movimentacao financeira, as disponibilidades de
recursos, as despesas, os investimentos e a regularidade de sua efetivagdo, bem como
os valores e documentos sob custddia;

il - avaliar a politica de empréstimos e exercer o monitoramento sobre sua concess3o;

IV - analisar as demonstragdes contdbeis elaboradas periodicamente pela Cooperativa
e opinar sobre a regularidade das contas da administracdo e as demonstra¢des
contabeis do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que conterd, se for o
caso, os votos dissidentes, bem como o cumprimento das normas sobre as atividades
sociais e interesses da Cooperativa, apresentando parecer 3 assembleia geral, podendo
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assessorar-se de auditores internos e externos para prestar informagdes necessarias
ao desempenho de suas fungdes; .

V - tomar conhecimento dos relatérios de auditoria interna produzidos pelos auditores
da Central e pela auditoria independente, contribuindo com o trabalho desses
profissionais e cobrando firmemente, da administragdo, as correcdes cuja necessidade
for indicada nos documentos;

VI - averiguar 0 cumprimento, pela administracio da Cooperativa, das disposi¢bes
deste Estatuto e dos demais normativos oficiais e do proprio Sistema, bem como das
deliberagdes da assembleia geral, do Conselho de Administragdo e de outros
colegiados deliberativos sistémicos, formalmente instituidos, relativamente a matérias
estratégico-corporativas de interesse do conjunto das cooperativas singulares e
respectivas centrais integrantes do Sicredi;

VI - relatar ao conselho de administragdo as conclusées de seus trabalhos, alertando
sobre as irregularidades constatadas e, na auséncia de providéncias por parte deste,
denunciar o fato, oportunamente, a assembleia geral;

Vil - examinar os relatérios de risco gerados pelas entidades centralizadoras a respeito
do cendrio de risco da instituigdo, averiguando o cumprimento pela administragdo da
Cooperativa dos postulados de cada relatério;

IX - opinar sobre as propostas dos 6rgdos de administracdo, a serem submetidas a

assembleia geral, relativas 2 incorporagdo, a fusio ou ao desmembramento da
cooperativa;

X - convocar assembleia geral, por deliberagio da maioria de seus membros, sempre
que ocorrerem motivos graves ou urgentes.

§ 12 Os membros efetivos do Conselho Fiscal sio solidariamente responsaveis,
inclusive em relagdo aos prejuizos decorrentes, pelos atos e fatos irregulares da
administracdo da Cooperativa, cuja pritica decorra de sua comprovada omiss3o,
displicéncia, falta de acuidade, de pronta adverténcia ao Conselho de Administrac¢so e,
na inércia ou reniténcia deste, de oportuna denutncia a assembleia geral.

§ 22 A Cooperativa, por meio de seus orgidos sociais, em conjunto ou isoladamente,
desde j& aqui autorizados, tomard prontamente as medidas cabiveis, inclusive no
ambito judicial, para promover a responsabilizacdo dos conselheiros pelos prejuizos
causados na forma do pardagrafo anterior.

CAPITULO IX

DA FIXAGCAO DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGO, RESULTADOS E FUNDOS SOCIAIS
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Art. 42. O exercicio social coincide com o ano civil. %

Art. 43. Levantar-se-3o dois balancos no exercicio, sendo um no ultimo dia de junho e
outro no ultimo dia de dezembro.

Art. 44. As sobras apuradas ao final de cada exercicio (resultado consolidado) serac
destinadas da seguinte forma:

| - 45% (quarenta e cinco por cento), no minimo, para o fundo de reserva, destinado a
reparar perdas e a atender ao desenvolvimento da Cooperativa;

Il - 05% (cinco por centa), no minimo, para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social (FATES), destinado a prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares e
aos empregados da Cooperativa;

Il - O saldo que restar ficard a disposicdo da assembleia geral, para destinagbes que
entender convenientes, obedecido o disposto no § 12 deste artigo.

§ 1° Sempre que a Cooperativa ndo atingir a estrutura patrimonial exigida/estipulada,
pela autoridade monetaria e por normas internas do Sicredi, para suportar as
operacdes necessarias ao cumprimento de seus objetivos, as sobras disponiveis,
obedecida a sistemdtica de rateio prevista neste Estatuto, deverdo ser transformadas,
até o limite necessario, em novas quotas-partes de capital dos associados ou
destinadas adicionalmente ao préprio fundo de reserva.

§ 2¢ Serdo destinadas ao fundo de reserva antes da 'ap:.;racﬁo das destinagdes
obrigatdrias as doacGes sem destinacdo especifica; e, a critério do Conselho de
Administra¢do, os valores em prejuizo recuperados de exercicios anteriores e outros
valores recuperados, inclusive em decorréncia da regulamentag¢ao aplicavel.

Art. 45, A destinagdo das sobras e o rateio das perdas dar-se-ao proporcionalmente as (\
operagdes realizadas pelos associados, conforme formula de calculo estabelecida pela
assembleia geral.

Paragrafo Unico. £ facultada, mediante decisdo da assembleia geral, compensar, por
meio de sobras dos exercicios seguintes, o saldo remanescente das perdas verificadas 917
no exercicio findo.

Art. 46. Os fundos obrigatorios s3o indivisiveis entre os associados.
CAPITULO X
DA DISSOLUCAOQ E LIQUIDAGCAO

Art. 47. Além de outras hipdteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno
direito:
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| - quando assim deliberar a assembleia geral, desde que 20 (vinte) associados, no
minimo, n3o se disponham a assegurar a sua continuidade; i

- pela alterag¢do de sua forma juridica;

Il - pela reducio do nimero de associados, para menos de 20 (vinte), ou de seu capital "
social minimo se, até a assembleia geral subsequente, realizdvel em prazo nao inferior
a 6 (seis) meses, ndo forem restabelecidos; e g

IV - pelo cancelamento da autorizagdo para funcionar;
V - pela paralisacdo de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 48. A liquidacdo da Sociedade obedecera as normas legais e regulamentares
proprias.

CAPITULO X!
- DA OUVIDORIA - OUVIDORIA COMPARTILHADA

Art. 49. A Cooperativa manterd convénio para execug¢do das atividades de ouvidoria
com entidade integrante do Sistema, na forma da legislagdo vigente.

CAPITULO XlI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

l

: Art. 50. Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados em dlas corridos, excluindo-
se o dia de inicio e incluindo-se o dia final.

Art. 51. As correspondéncias, notificagdes e comunica¢des encaminhadas pela
Cooperativa ao associado com base no endereco informado por este presumir-se-3ao
recebidas no prazo de 5 (cinco) dias, contados da sua expedigdo.

Art. 52. Excepcionalmente, o Conselho de Administracao da Cooperativa continuara

sendo composto por um Presidente, um Vice-Presidente e 08 (oito) conselheiros

. efetivos, facultada a existéncia de suplentes em numero igual ou inferior ao de Q.L//
efetivos, até o término do mandato em curso, que se estende até a Assembleia Geral
Ordinaria de 2018, passando a ser observada a composigdo prevista no art. 27, caput,

deste estatuto, a partir do préoximo mandato.
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Art. 53. Os casos omissas serdo resolvidos de acordo com a legislagdo e os principios,
cooperativistas, ouvidos, quando for a hipdtese, os 6rgaos sociais.

Campo Verde, MT, 27 de abril de 2018.

I
1ty : '
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Presidente VicetPresidente
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ESTADO DE MATO GROSSO
GOVERNO MUNICIPAL DE JACIARA
SECRETARIA DE ADMiNiQTRACAD FINANCAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidéo de
desempenho e atestado de execugado, que a COOPERATIVA DE CREDITO DE
LIVRE ADMISSAO DE ASSOCIADOS VALE DO CERRADO - SICREDI VALE DO
SERRADQ, inscrita no CNPJ sob o n° 32.296.165/0004-60, estabelecida na AV.
- ANTONIO FERREIRA SOBRINHO, n° 986 — Bairro: Centro, JACIARA - MT, presta
servicos a PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA-MT, de prestagao de servigos
financeiros, quais sejam: folha de pagamento, arrecadagdao de tributos
municipais, empréstimos consignados em folha de pagamento, aplica¢cdes das
disponibilidades financeiras de caixa, bem como centralizacdo e
processamento da movimentagao financeira de contas correntes do municipio
de Jaciara-MT”, especificando o prazo de execugdo e de 60 meses, o valor do
contrato 1.050.000,00 (Um milhdo e cinquenta mil reais ).

Registramos, ainda, que as prestacdes dos servicos acima referidas
apresentaram bom desempenho operacional, tendo a Contratada cumprido fielmente
com suas obrigacdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente,
até a presente data.

Jaciara-MT, 19 de outubro de 2019.

>
-\\* @
«®
2
RONIEVON :
Secretario Municipa $Finangas
Po
www.jaciara.mt.gov.br B CENG MUNI
(66) 3461-7SQ0 ; j,
Av. Anténic Ferreira Sobrinho, 1.075 O };ﬁhgéf%ﬁﬁ

Centra - laciara-MT // 72820-.000
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Building a better
worxing wo-ld

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS

Aos
Administradores e Associados da

Cooperativa de Crédito, Poupanca e investimento Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado
Campo Verde - MT

Opiniao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento
Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado (“Cooperativa”), que compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2018, e as respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, das mutagdes do
patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniaéo, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posigado patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito,
Poupanca e Investimento Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado em 31 de dezembro de 2018, o
desempenho de suas operagdes e 0s seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituigdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na seg¢do a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relagéo & Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Coédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas

normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes financeiras e o relatorio do auditor
A administragao da Cooperativa é responsavel por essas outras informagées que compreendem o
relatorio da administrag&o. Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras nao abrange o

relatorio da administragao e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
relatério.

EY)
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Em conexao com a auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade ¢ a de ler o
relatorio da administracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragoes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou,
de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distorgao relevante no Relatério da Administragdo somos requeridos a comunicar
esse fato. Ndo temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragao e da governanca pelas demonstragdes financeiras

A administragao é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragoes
financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituigdes
autorizadas a funcionar pelo BACEN e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboraga@o de demonstragoes financeiras livres de distorgao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragéo das demonstragdes financeiras, a administragao é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragao das
demonstracdes financeiras a nao ser que a administragao pretenda liquidar a Cooperativa ou cessar
suas operagoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operacoes.

Os responsaveis pela governanga da Cooperativa séo aqueles com responsabilidade pela supervisao
do processo de elaboragdo das demonstragoes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras

Nossos objetivos sao obter seguranga razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estao livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranca, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, sempre detecta as eventuais distorgoes relevantes existentes. As
distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e s@o consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracoes financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,

exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

* Identificamos e avaliamos os riscos de distorgéo relevante nas demonstragdes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgao de distorcdo relevante
resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de

burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagoes falsas intencionais.
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» Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa.

» Avaliamos a adequagéao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

¢ Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagao a eventos ou condigdes que possam levantar davida significativa em relagéo a capacidade
de continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atenc@o em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Cooperativa a ndo
mais se manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as
eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Porto Alegre, 08 de margo de 2019

ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S.S.
CRC - 25P015199/0-6

‘\(\étj Y
Américo F. Ferreira Neto
Contador CRC-1SP192685/0-9
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO

Ao findarmos mais um exercicio prestamos contas aos senhores associados dos resultados obtidos. Em cumprimento aos
dispositivos legais e ao estatuto social, divulgamos as Demonstragdes Financeiras da Cooperativa de Crédito, Poupanga e
Investimento Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2018.

Seguindo os principais balizadores do cooperativismo, em especial a “transparéncia na gestio”, esclarecemos 3o0s nossos

associados a situagdo econdmico-financeira e patrimonial da Cooperativa, onde buscamos voltar o nosso trabalho para o
crescimento e expansdo.

Conselho de Administracdo e Diretoria

Classificag3o da Informagdo: Uso Irrestrito
Classificacdo da informagiio: Uso Interno
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DEMONSTRACOES SOBRAS OU PERDAS

{€Em mithares de Reais)
Cooperativa de Crédito, P gael Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado
CNPJ)/MF n® 32.983.165/0001-17
C1/0772035 a 3173373038
03/07/2018 % oy/01/z018 2 3311272018 /0172017 233/12/2017
DescrigBo das coatas (N30 3usitado)}
m(ooptmho' Atobi3o Totat Ao Ooopenibo S Total Ato Cooperativo Atokso Total
Coooeratheo Coooorathre —Cocnceatie

INGRESSOS £ RECEITASOA INTERMIOIRCAO FINANCEIRA S2818 s .. . sas1s 104896 Lt . lobds6 AGY 5 ... 3488
Operagles de Cridto 52510 . $2.510 302482 . 103 282 87.456 87461
Resultado Titulos € Valores Mobididrios 8 . 8 12 - 18 ? - 7
DISPENDIOS E DESPESAS DA INTLRMEDIACAO FINANCEIRA (29.308) .. Aw¢z07) _ (5%aSY) R _ {59314 Is1.241)
Operagdes de Captagio no Mercado {7177} 134 (2208} 112.108) t44) (12.352) (12541)
Qperagdes de Empréstmos « Renasses (13.031) {68) {13099} £32.560) {119 {32619) (26.060) {1.280) (22.3a0)
Peovisdo pard Créditos de Liquida( 3o Dundoss 18.500) . (8.900} (14.283) {14.283) 11,360} {11.360)

ALSULTADO BRUTO DA INTERMIIACAD FINANCUAA e - ) S o USRI - = . ... ... L Mey o ssas2 s (359

OUTROS INGRESSOS € RECHITAS/DISPENDIOS L OLSPESASOPIRACIONALS _(8.928) 3499 (5489} (17338 U .. | SR S48 3oy . .3am

Ingreysos  Recertas de Prestagdo de Serveos 443 5135% 9639 8475 9.286 12.763 708% 6.267

Rendas de Tanias Bancarias 2912 2922 5.575 . 5575 8865 .
Brpéndios © Desoesas de Pessoat t9.236) [E33}] 19.948) 116.933) [ART1)) (18085} 112229} (602) (129113
Ouiros Dnpind.os « Despesas 2dmenntrativas (E047) ] (9037) 15.358) 11.683) 117,081 1320321 0y (15200}
Dnpéndios € Desprias Inbutanas (1) o) {2r3) 68) (469) [1331) an 312) 1354}
Oulros Ingre130s ¢ Rexedas Operanonit 9315 “09 9934 17.365 639 18.002 20883 53 ni
Cutres Drspdng:os € Despesas Operacionais {8311) 429 18.733) 116 203) (68%) 117.0%8) nrem 1225} {180%)
RISVITADOOFIRAGIONAL e MMAR2 1R L A7ser 22.947 S8k 33 442 2538 16952
RISULTADONAQOPIRACIONAL . ... ... USSR ..., J . LLs ey s w0 wen 8 {ase8)
RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO SOBREOLUCRD (U . SOV 3387 L L..-AT33 7237 P .| L3289 aedes 2599 22.353
MPOSTIO DE ALNDA £ CONTRIBUICAD SOCIAL : ... e €02 : 397 /7 s e ————ss
Provisdo para tmpasto de Rendd - 364 64 . 0 260 . -
Peovisdo pard Contnibuiclo Social - 244 44 . 17 137 - . -
AGOES SOCIETARIAY 13.982 1985 17.947 22247 £A439 33686 19794 2599 22393
RISULTADO D PARTICIPACOLS SOOETARIAS - et . - 6439 5.429) - 2593 (2s99) -
RESUITADO DO EXERCKIOANTES DASOESTINACOLS 13.982 O L B 17547 . ...Bes6 . 33.6% 32393 e 2293
DESTINAQOLS - R S - (19533) - 119.533) __M3ase) - (13350}
Ai03 sobre o Capital Propro . . . (5.380) . 15.380) (4.308) - {4.108)
Fates - Estatutdno . - . 11.415) . 11.415) 1914) - {914)
Reserva legal - Estatdana - . - 112.738) - 112.738) 18228) . {8.2238)
SOBRAS A DISPCSICAO DA AGD LA . - 14.153 - 13.153 9343 . 9.143

As notas explicativas sdo parte Integy das O« ¢es Fi 1!
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DEMONSTRAGOES DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
(Em milhares de Reais)

Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado

CNPJ/MEF n® 32.983,165/0001-17

7 Scbras ou Perdas
Capital Social Reserva Legal Aimitadis Tatal
Saldos no inicio do periodo em 01/01/2017 67.541 40.298 1.256 109.096

I)qrxh;u(_AD-t;u!!a&: exercicia antenor

Desarbuighbo de sobras para ass00atos 1241 (1241

Outras destinagtes (15} 115}
Capital de associados

Aumento de capital 6903 6903

Bainay de capatal 15.291) (% 2911
Resuitado do penodo 22.393 22393
Destinagdes

Destinggio FATES - Estatuting E 914} 1914}

Reserva Legal - Estatutaria 8218 (8278}

Jurus subre o Capital Propno yBi8 5 - 1790)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2017 74.213 28526 9.143 111.882
Mutages do Periedo 6.671 8.228 7.887 22,786
Saldos na inicio do perivdo em 01/01/2018 74113 48.526 9143 131.882

Destinagdo resultado exercicio antenar

Distribuigdo de sobras para assodados 9064 19004

Qutras destinagdes [79) {79y
Capital de associados

Aumento de capital 1.837 2 1837

Baixas de capital 14.109) = ¥ [4.109)
Hesultada do periodo 33686 33 GR6
Destinagbes

Destinagdo FATES - Estatuting - {1.415) [1.415)

Reserva Legal - Estatutana 12.738 112.738)

Juros sobre o Capital Propno 44958 - {5.380) 1422}
Saldes no fim do periodo em 31/12/2018 - ] 105.963 61263 12153 181.380
Mutaghes do Periodo 31750 12.738 5.010 49,498
Saldos no inicio do periodo em 01/07/2018 (N3o auditado) 84611 48516 15.739 148 876

Capital de associados ' o a '
Aumento de capital iR088 - - 18088
Bainas de capital {1 694) - (1.694)
Resultado do perodo 17547 17 947
Destinagdes

Destinagdo FATES - Estatutang - [1.415) [1.415)

Reserva Legal - Estatutiria . 12.738 (12.738) .

. Jros sobve o Caprtal Priognic 2958 B St | __ta2)
Saldos no fim do periodo em 31/12/2018 105.963 61.264 14.153 181.380
MutagBes do Periodo 21.352 12738 {1.586) 32.504

As notas explicativas sio parte integrante das Demonstragdes Financeiras

Classilicagio da informagio: Uso Interno



DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA
{€m milhares de Reais)

Cooperativa de Crédito, Poupanga e Investimento Vale do Cerrado - Sicredi Vale do Cerrado
CNPJ/MF n® 32.983.165/0001-17

DR ST L

IR RISIE RV T T CLIGH 2017 4
fleas avd.tauc 317122018 31/12/2017
RESULTAGO DO SEMESTRE/EXERCICIO 23.362 42.8%0 19.959
Resullado do semestre/exercicio 17.947 33.686 22.393
AJUSTES AO RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO 5.915 9.204 (2.424)
(Reversdo) Provisdo para operagdes de crédito 6.199 9.151 (7.677)
(Revers3o) Provisdo para desvalonzagdo de vutros valores ¢ beny (155) (1.186) 4.429
Provisdo pata desvalonzagdo de outros créditos 231 359 245
Ocpreciagdo do imobitizado de uso 627 1285 830
Amortizagdo do intangivel 30 566 511
Baixas do ative permanente 203 356 56
[Reversdo) Provis3o para passivos contingentes 74 67 {205)
Destinagdes ao FATES (1.415) (1.415) {914}
Dividendos SicrediPar {150) 21 251
VARIACAO DE ATIVOS E PASSIVOS {24.155) (31.496) 3.986)
(Aumento) em aplicagdes interfinanceiras de liquide: {158} (164) (138)
(Aumento) Redu¢do em relagdes interfingnceras atnvas 2487 4 ($)
Reduglo em relagdes com correspordentes 9 14 32
(Aumento) em operagdes de credite {207.656) t297.090) (95.465)
Aumento em relagdes interfinanceiras passivas 139150 180.891 67.565
(Aumento) em outros creditos (9102) (10.676) (4.541)
{Aumento) Redugdo em outros valores e bens 1124 8.096 {9.850)
Aumento em depdsitos 63 842 132.646 32589
Aumento (Redugdo) em relagdes interdependingias passivas {250) 193 65
{Redu¢lio) em cbrigagdes por empréstimos e repasses {40.339) ($8.273) {2.892)
Absorcdo de dispéndcos pelo FATES {270) (914} (925}
Aumento em oulras obngacdes 26.918 13.777 9.619
ATIVIDADES OPERACIONAIS - Calxa Uquido P lante/(Apticado) {293) 11.394 15.983
Aquisicdo de Imobilizado de Uso {1975) {2.714) {3.268)
Aplicagdes no Intangivel 1423) {1.219) (684)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - Caixa Liquido P iente/(Aplicado) {2.398) {3.933) {4.952)
Integrahizagdo de capital 18.088 21837 6.903
Bana de capital {1 693) {4.109) {5.291)
luros 30 capnal préprio 322) (422) {290}
Distribuigdo de Sobras . (79} sy
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS - Caixa Liquido Pr i /(Aplicado) 15.972 17.22_L 1307;_
AUMENTO/CIMINUICAO LIQUIDA DE CAIXA € EQUIVALENTE DE CAIXA 13.281 24.688 12.338
Caina @ equivalente de ¢aixa no inicio do periodo 166.911 155.504 143.166
Caixa ¢ equivalente de caxa no fim do periodo (NOTA 04) 180.192 180.192 155.508
As notas explicativas sio parte Integ| das O ¢des Fi [
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N Provisdo para opetaghes de creduo

A provisdo psra prdas com operagdes e cied to ¢ fundamentsda = andiae day Sperasdis ¢ fevd ¢m CONSIderacdo 2 conuUnLUra esondmics, 3 expering
DD, O3 1iSLOS CIDCCHLOS ¢ £10DIiY IS CIILeras. CONALINGD OF (1B UY Le Drows0*ame~tD. Sl dos nas Resatucbes nt 2 682/99 e n? 2 697/00 ¢o CMN,
3530¢' 0% 45 aval M des £roced i ela ASraneilrag 501 d Getesmnagdo dus 13cas St (récio

¢) Alivos ¢ Passlvos em Moeda Estrangelra

0132 403 2Uivas € 233308 € mOEdd CILIINEE T, JecIFTented Ce 0erd(les (e 78325 06 COOPErIl va. 1S1am COnvert-des Dt 1023 S LIMBIO vigente N dita
co fechamenta das Cemonitrigdes -nancerds

h) Demaiy ativos € s 3 bongo prato (nde 1)

Dermenirazes petd Cutlo Ce 3qu wtd0, indlnda, GLINIS J4C3vel. 03 16nT NIt ¢ 23 vanagdes Mretanay Pro-1atd id TCOMKIDS € 31 varacdes Cambiss,
das P S0 01D BErDS Vo 21010 A0 LYY CF MECITO € 14NGIS 2 ADITANYL,

il Iavestimentos

4130 demons1r 3601 40 Custo de IGuitic 30, releremi e 3 PATIKISILI0 em errpresds 90 Sitems Scredh. ustadas por pronido pIra serdss Quando azicivel,

j)trcbllizado de uto
Correiponde 301 Gretos Gue 1enham pOr CEHELO Bens COIPSIe0s eI NIZOL ) 30 €35 Aivid ou cem ¢332 fnatidade, Esd d do o
custo de a5uisg3d Adeprecizido do imabhrad0 de ui0 & QUM PUIINI Pelu MELCTO inedr, com baty NaT Lanas anu3ls wsnsdas ne Nota “imebilzado de Vro e

EALIREIVER, Gue IEvIm em (OALIE4a(30 2 widd Ut ¢CONBMICA 935 Tens

k) intangivel

Correrponde a dire10s 220uiridon gue tém pos ubyeto bens (=] 1 3o do Sstema ou com e413 final Eitd

201 vaicres o CLLLD € CON2ETpla Ea1ITE N8 AGLET € Ceservdivmento Ce 1og C1an, 4,ustata por g ladas, ¢. apartirds om
Gue COMELam 3 1878 wiultudor 03 bertel -0y respeLlinds, (OM Bide e 12023 Itudn Que 'evam ¢m (30 2 vidta utl & dos bens, confcrme

mencegnadd na Kota “Imchilitado de Uso ¢ Intangiver”

[) Redugdo ao valet Iecuperdvel de ativos

Ot #ivos 550 renistos anuamente para se idertdaar evidénc.as Ce perdas ndo recuperives, Ou Snda, sempre Sue eventos Cu alteragdel nas arcunyincas
indicarem Gua © vator contabil podt nio ser recupeedvel Quiando este for 0 £as0. © valor recuperdves & cakeulao para venlicdr s hd perda Quando Rouver perda,
213 & tecentecidd pelo MANTINIE @M que © v3'0r CONTI%: dd 1O LItIIPNLLS Seu vaIoe tecuperdvel, Que € 0 MIY prlie 0 21e¢0 liquics de venda e 0 valor emyso
Ceuning

m) Depdsitos a praro

E1130 Semonsiradas peio Seu valr de resfate. S3.id0s 90t Cripesdt Inardevsas 3 ceccorer.

n) Demais passivos ctrculantes ¢ exligiveis 3 longo prazo (ndo circulantel)

Demonstrados pelos valores conhetizoy wu Ca'tutdveis, ncluinda, quando azlicdvel, 0y gos @ ay varisgde 4 tm base pro-rata dia incorridos,
Cedurnas 433 Correspordentes SEs0esds 3 3piopnar

o} Impostos e contribui¢des

Ay promsdes p2rd T posto de Rerda, Contubuigdo Sz, Frogra™a de trtegragds Sxn! - P15 e Contnduwgdo para © 0 ¢ Se Socisl - COFINS
foram catculadas 35 /iGUOLDs v gentes. CONLiTEranda, Bard 45 respectnvgs Tases de cd'culo, 3 legsylagdo pertinente 3 caZa Uibwto.

A1 Cougperalivds C3130 suienas 3 trbutagda elo 1rmposto de Pendd e Contr bugdo $otiat Guando sulerirem cesuit3dos positiviy em alos ndd Looperalivos. Hesses
€230%, 8 Provsda € CONSLILICS €O base nds JIQUGLas vigertes, CONLdeIanto 35 2340¢1 € exsiusdet ¢ 3 COMSENII 30 Co Sreuizes st ¢ de DIse negatva e
CSLL, brmitados 2 30% do ucro ensutived

£) Ativos & Pastivos contingeates

AY DPILLAS CONTALES SIra FEQMIO, MENnsuldido ¢ Svisgdsdo de JTvot ¢ pissds tontingentes e4tda consubntancadas ns Resolugio n® 1.535/08 co (Ml a
saber:

* Aoy CONTINEENTES S35 FACONRE(IS SOMEPTE CuInTh h L 37128 033 ©u 2006503 (Lt it Tverdvens 14aMutadas em jutgado. 03 alives CCRlingentes com
U108 PrOsaY 291 130 3DENIL ThetIgAGCS €N FGES €D LT VI

* Passavos contingentes 530 provisionddos Quanda at perdas forem avaliadas coma dves € 0y 101 Ividos faeemn is com ufich

SeEurardd. OF PIILYOS (ONTAZENTLS IrdIATDS COMS S Prrdas pCithven 130 Bulgauos, e doueles ¢lass fikacor como de perdas rematas nJO $30 PIOw S ONIYDS
/o Crauigaaas,

+ As otregacdes logsis 510 reyntracds CoMo exginms. indepesdertemente da avatischo sobre 45 prodabiidides de buto,

Q) atisnativas contibeis

As is sdo de sela is1ragdo, i do [a10res ¢ i €cm base em julgamento, que 330 revitados &
cady semestre. Mens Lgnfcativol SUIRItOL 3 5535 EIMAINGS @ Premtitds ingluem 35 provisDes pard diutte dos atives 3o valor provivel de realitaglo ov
Supendao. 3 DrEnesdes DIt Peodat d% Cravnsdes S8 cOeT.rEdrtian. ML & erCI0d Ce irslrumentos financerdn, enlie oulrgs. A kquidagso das

Lese endo €3333 € POCErd retuLar em v 3kves Crergeries em 1ards Qe ur Je1 netentes 20 desaa

NOTADI-CAIXAE CHTESDECAIXA

N3 etaborag 30 023 Flurcs Ce Cang, foram <onuderadas (CMa €13 ¢ equivaherles g (3142 O segumntes mentantes

o - i R 1017
Dponisadades § I e I

Rersgdes Interd: 1 e C i Ceattat * -

Hotal

AL ! ¢ £#1d transieréncsd das scbras de ¢3ind 931 Cocperativas libadas, sem prato de resgate, e remunerados de Jcordo com 3s

12103 Draticadss 0O MeT£220. Gue 1A Medes de 2016 eguvate 2 100% do 0N

Clavs 1< do d3 Informagdo Uso Irrestrito
Classificagdo da informagdo: Ls




NOTA 0% . APUCAROES NTERMMANCORAS OEtiiiOEZ 77 "

: : I 2018 B wr
R Be G Gemawio e e o o
I CDIBano Cooperatmd Sicredi S A e T 9 ]
Totaindocrudsnte T e T
NOTA 06 - OPERAGOES DL CALDITO o
Agartelrs e Crédaes 314 313 M (emposta € e dicada:
3) Compoti¢do da carteira de créditos por Upo de operagio
i Operagbes decrédito | S— 2018 LN
| H Cscuiante | N30 Greulante Total -~ - Total
(Emaréstimas ¢ tiiulos €esconizdor s 109.349 333.663 11876
Feancamensss T aoaes T 31171 e | san
i furais ¢ agrordusiiiai o [ NHO_ | I | nsEE
Waneimtotsl T o ST T A 180.860 200037 $DL948 ..
Est3o inctusos na base de cA'culo da provisdo para cperagbes e ¢réd 10 vatores relitvat 3 outros créciios,
: Oues créditos L 017
] | Clreulante 1 Rio Clrculanty -~ Total Total

is @ Fi . 597 - 5927 . L
D vioresebens T 19 T gy N <
TALIoS « CréGon a recebet U] R w6276 - i 16378 10087
Total o o ) won 82 178y 11.688

(A rbnca refere-se avaiores 3 receter de transagdes ¢ candes de crédito.

b} Compoigdo da carteira de srédaos por nivels de rlsco
i Nivels de Risca
; ) Hivel AA
i

“Hivel A

Hrvel
T Y T
) Composlgdo da carteira de crdSitos segeegada por tipo de thiente, o e fsluas de !
i o ) ) T
% Seter Vanddas 3 Avenstt N B PPN
; T T i [T L Ll (g
1Sdin | dlas . B . B
Y W07 10830 9356 | 252399 | 185931,
Poaem T pan W N 357.038 15598
1437 1667 5.782 "6
- i : o 1353 S5.6a1
Wl T R 1T Man 58334 | 3iAal .
P nagk o sobess | 181,347 817.636 §12.636
8) Concentragdo das operades de cridito
ol f o018 I % i 2017 %
0macres devedcres o ¢ Y 86352 12,89
150 devedores seguintes i ] 2849 166.604 32,37
{100 Geves o BN o 1348 26,30
N IR 2. D T
! 514606 | 100

| Somtulodeprowdo 0 T i .
i . Mavimentagdo de bainados para pi i

1Salgp final i

Ho eacrcicio fawdo em 31 Ce deremtvo de 1018 ay recuperacdes ae et ce cricito

6402223 cOMO prejuizo, no montyate de RS 6 158 (2017 -
RS 9.584). foram registradas como *Ingressos ¢ Rece 133 e *terimeciagdo Frnancea”.

Durante o enercicio fingo em 3) e ¢erembio e 2018, foram realitadas renegcdiagdes de operacdes de crédito no moatante de RS 47.638 (2017 - RS 54.222).

Cannl¢agdods biformag 3o: Uso Irrestiita
Claniflcagdo da informagdo: Uso Interna
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FOTATI - GtpO3IOR

. & ICEWI. 0% P07 lnd e vengamente
o WEy T T N T T
i e e e e  ————
‘ Otpdsitos sevenamenton |0 e de st et Total Totat
: WedImeses { [RDUR R
Degemadents L wease . Lo 102320 €176
Oepostos tnterfingrcenrcs . . s154r o A
Depositas 3 praro i 122 683 176918 12oN3
Total L 104.045 . S0 176918 335113 202476
NOTA 12 - GHRIGAGOTS B0 REPAISES INTIRTINANCERDS 7 )
A5 COrigagdes por renasses interi-nancevws 130 asvesen1a 3t 3 segudt
_ L _ L N 1 2018 2047
Recurtos 00 Créd 1o Rural T ’ ; o meaer, e
8znco Coopetativo Sicredi S A et s 176,708
OuteosRecursos . . R L A
Barco Cocperqu Sutredi 5 A n o
Total cucylante [ R . I ... 2 ]
RecunocokredipAvIal ) ) ™
B340 Cooperano Sucred. S & . B L4 O .
Tetatndo tircutante [ 18.515 191’
A5 oBngacder por sepasses intesl, Gperam CO™ UM 131D 318 8,9% § . com vencimentos a1é 21/12/2020, ¢ o3 recursos 310 repassados pete Banto
Cooperatws Sitreci 3 A
L O IR I S
. . 10! 62.663
. ok, . L3
L B R . - 19.835
Cutras mitaudes ) ez B
Tetateweotante ; ST e R . . 13330, 62663
Erprestmosno paiy owstmtnunges LT e T T )
. Dutayiotidundes o o 8eoy L L e
Totabndoougulante e . 16.000

KOTA 14 - GUTRAS OBRIGACOES - DIVERSAS

. X

441

| TR
! T
o 5036
Ioolovowtne S i F ) .

('} Retere-1e 3 Cocbrigacdes 2135um-cas pelat Conderatieat ra rea 330 Ce operagdes de wr. s LOCGRTadOS fuatd 20 Bando

HOTA 15 PASSIVOS CONTINGErTES T T
A Corperatvd pOstur PISIIVOS CONLIREEALEY ©M Indamenlo, 1endo aue o3 valores esl 108 ¢ fuas idesep des eitdo
NO QUAAIO J segulr, Conferme 3 Asturess Jos passvos.
$aldo tnlclal do Periado Sala/Reversiode | Satdo Fiaal do Periodo

Natwseta o1/01/2018 Aumenta Provisio Provisto ) nA2T
el T L L.
O ) 3 (8} 90¢
: Nalurera i obibilidade doperds | 2088 1 WL i
iGivel Frovdwel ! %0 23
Jo e e e e P LB

€£m 31 de de1emd 0 e 1918, 3 CO0PEratna POSILD TINDEM DroLess0s 36 ~eTureld Ciued € THIDL1INE (012 Prebatddade Se P ¢ POsiveI N MoranTe
A1TR00 de RS I 93T RS 312017 RS 138 e RS T rescextinarente

Cavs lcagda di mlormnyglc. Uso irestrito
Oiansitieasdo dainfernagdo: Uso Interno



#) Caplta) Socia)

O capn3l socal @ Cvd G em Quatas-partes de valar undng ecunderte 3 RS .00 (um rest), venda cue caca 3110030 tem Cire 0 & um voto, incepercente ¢
numeto de sudt Qualas-partes, ¢ €5td I5sun COTpoId

{ - . ] 1 008 f | 3007 .|
Capta) Socaal B . . i 108.953 14.213}
atal de assonsd e e e 33203, 15.339)

€m 31 de derembeg co 2018, 3 COODEIIT JLMEr1oY 10U CIDLD1 1SEQ Ao mantante de BS 31.790 (1017 - RS 6.671), tenco RS 14.022 (2017 « R$ § 059) vis
18egralizagda de resultacios ¢ 25 21 23742017 - RS 6 903), wa niegrst ragic O GuStas-partes No mesmo perioda Mouve baisas de captal. atravds €0 resgate de
QUOtd-Partes. nu mantante de RS & 109 (2017 - 5 5.291)

b Juios o Capast

A Cooperativa efeluou 0 DagIMenin COY NroT 40 ¢t N Dercentudl de 629K em Conta Capita), no mentante de RS 5 190, caltu'ades em cenlormidade com s
Les Complementar 130/2009, 010rvandg-1e 0 limive d3 1ava SELC.

<) Destinagdes

A Coop o seus rrsubead ! @ e IuRe 30Lia". o3 vatones dedtingdos A5% Juram pard o Reserva Legal ¢ 5% para o FATES

#1 COCDWALiNYs EI130 Turends § trdutd(30 pei Imposty de Rends ¢ Cortibuiglo S0M1 quando Jutenrem resuitados positves em ates nlo COCPeratives,
CONMZIme demoniIrida 30dag

| | I oy T

i S i
wew |ﬁalmawﬂmpufouoﬂu.rme LG TR G 13289 239
Jettoegoiurotselietdotdloréore . L g e e = §
<IAP) £ CSLL pelay atiquotas Fscais (13.981)} I94‘65—)i
il

(Eacturdes / (Adigdes). :

. Incentovos Fucais. 3 -

! Provitda rergate de mithas ¢3rtdo 60 b H
Provisso PPR {2}, »
Recet3 £Cm alos COCPErIl0y 13.834] 331
Juros sokie CaDital praprg 2.260 1.73%
Outros . e . 613 (704)]

Sevetal |

(RP) & CSLL regntiadot noresuttadlo . !

SACOES COM PARTES RELAC

KOTA $8=T

a) instituicdes relacionadsy

Agntidade eletud transagdes Com Nty Ot re'ac unadas, 2ano spre NPTy y roes rediracas
! w18 . 017

AUvo

Agkeagdes intwrlinarcesras de l quicter {Nota §5) : 359 19%
|Aelazdes irterimancevas = Centralzagdo F-nanceira INaLa 1) ) T 173,063 146 490

Gutron e 101 - Rencas 2 seceder e 1.26) 816
"Dty Créditos  Diversos (Fiota G7) - - B 94 10%
1Despesas antetipadas (Nota 05} ) . 179
{Tavestimenton (Fta 00 16.387 15,387

Intargived {licta 10) . 1.54) 2.188

i

Pasivo !

0! Ses iepastes 08 [Not) 12} . £04.065 an

Q5rigagies por emprésturcs (Mota 13) ! 20.390 78663

Dutras Covigagdes - Civersds (Ncts 14} 16518 10037
iReceitas

Resuitaco Titvlos € Vaiches Maburinon 3 13 7
{Ingressos € recei s de Prestacdo de Senvkon B.130 5 846
QULrcs INGIeINes ¢ Fecends Cpeeatioran Ihota 20} e 11,638 16.56%
Detpesas | i
Operagdes de Empréstimos v Repasses 32679, FEETT
Dutros Displng 01 € Des pesat Adminusteatvas {Hota 19} ) B 1.411 1362
Dutros Dupdnd o3 € Despesas Operaccod 1 (4312 23) ) N = 6610 615

t} Transagdes com administradores

Ay 1ramvagdes com D3rtes reRIionICay seferemiie 3 $2°00% de Cepostos (b wita & 3 prad] & operagdes de (rédad MINCs Nd NILtuglo pOr sevs
4 dores idwetores e h de $30). a4m tomo 3 30 recetidd p13s Ce1502s chave da 2dministragdo. As 0pers¢des ce crégito
© c3ptacdes de sreurios com partes relagionadas faram ¢ontratadss om cond 'p0ey remeinantes 35 praticadds com ter¢erroy, vigenies nas dasds das opefagdes,

ADIA0 ISIRIEALaMOS I8 ODeragdes redd 22023 cam 2d nilizdIey

; Hswreadsoperagie i LT deis” T T Remaeisgdo so lotal W }
prpos:m-s Swusg ; Tist T ’.1}43'
Osporisbaprars . R % 1 1510
Cperazdes de crédis ] co ‘ <33 - ok T -

Qavufcagdo ca Infeemagda: Vo Irsestrito
Cntificagdo da Informagdo: Uso Interno
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O gerencaments ce capital ¢as uiilitu ¢5es 00 S 5emd Sired: € Contrantano no Panco COdZeaUsl S Credh, Atraves ¢¢ umy estrut ivel com a
€21 operagdes, 3 complecdace Cos DIOCUIO £ 3 dmemio d3 #100NCIG 90 IKO 40 SHtEMa. A #3tIUTued Cenlratzada ¢ responsivel peia estabelecamento 6o
0G50, PO TILES £ LItIEMIS SLE 3D0LM 23 OLINUYSes U2 S11ema na geit 39 €O Cattal

03 Processos e polticas pard 0 gerendiamentc e C2p 3l 330 $3LIDHECIODY 1ogusndd O3 COTTIOE M rmos pela emvigor,
» priteasde X peiat aiadas de cach rtitugdo 092 Sistema.

Of processos para o gerenclamentc de capial ¢o Sstema Scred. incloem

. Gue il Fl +32, avalagdo € monitoramenio dos 1108 televantes incornidos peta i {32, inCiusive COS fiscos n3o cobertos pelos
requerimentes minimas legais ¢e capaal,

» Bletat de capital em aive § J0ema Coy requenmentos mivmos legais & gue oM LA O 3pete 4 71kc0 dD S.3tEMA, visINCS manter cApta? PINY SuPORlar O3 13Oy
INCOINCos v Qarantis o crescmento dos negocics de farma suitentavel e ehiciente:;

* Piano de Capital 03ra caua Inst:tviglo do Sistenia, Lomistente <om u piatweyameo estr B, sbrangenda o burizonte minimo de trés 3nos;

o Testes e estresse € avalizgdo de seus impactos no capua';

* Relatorios gerentias peridcuens sobre 2 a9equatdo Uo caplal para a dreturia ¢ pars u comeiho de administragdo,

A destntdo Ca extrutura Completa © G0 Protesso 20 GereCIamenta de capilal pOde 181 JCE1ITI SO MEe0 B0 $1i0 wiww Sereci com b, RO Caminko “Sabre nosy
fAelatdnos & Poliicas | Gestdode Riscos \ Gerencismento de Riscos Pitar 3

- Riko Cperazionat

O risco arerationdl & Celinido Como a pots Likcade de ccorrnaia e per 31 resu’tantes ce Nina, defuiid ou inag 3o ce
HIteMI4, Gu e eventos eaternds

Y nteinos, pessoas e

A ge31do 90 1L eperatiaral @ red! 1423 de 19'ma (0n,unta vatre 3 Aante, Centras # COIDWIATIMES Singulares. Essas ernidades lem como resconsibil-dade o
CUmSEMeNto Co5 NISMAtass «ITrOs @ BILer~01 va~CO-Ve J¢ ‘errymantay MALOCO0R 33 ¢ protesson enadeetdn sntemxameate 13 processos sI0
COTHOINTE DOF UM CTMUNLO 0 IEBES. Qo \'SE MINTET € Crvers 23€CUIZCY 03 (13508 3 QU £33 ST CED #5L3 €2DE10d S32 essas.

* Avdl 330 de KoL e €D O el

* Documentisdo @ armatenamento da base de perdas.

* GHld0 de Cortrundade de DegLoIcy.

0 - Risgo ce Ltescico

Delnz-se 1500 de Mertato Coma 3 possitvadide ce otordr(y Ce 0ordas 1 ltanles 08 Nytuagdo ads valdres e mencads de posisles cetictas por umd wsttugdn
Tnarcera inclue-se nesss defngdo, as aoeailes 14,6131 208 1K QY So 231(30 Cambul, Cay taads Co fur0t, dOT Pregos O 3(des e dos Sregos de martadarias
(tommodit-ess

O gerenciamento de 5o de mertazo das 1mbizug Ses 90 S1u1ema S et ¢ (ertidl-2ado no Banco Cooperatve S<redi, através de uma etindtura cempativel com s
nturers dav operagdes. 3 complesiZade dos pIoCulLY £ 3 Bmemdo A e1p0i4do 90 fgo do Sutema A i é peio
5Labeleiiments dos processes, pALILM e sistemas que IPC1IM a1 wtitu{5es CO SItemany §e1d0 do nco de mercado,

Qs protessgs e polticss pira o gerenciaento do risco de mercada sJo eutadelecidos SegundD OY LHTENdS minimas el pela It 530 em vigor,
dtinhades 3 melnores Brifcas ce mercaid. € aptuvacas pelas algadas compelentes de ¢ ada g uido do Sistema

O processos para o gerenciamenta 4o fiica Se encrzada da Sstema Sttediingluem:

* Hegras claras de classificagdo Ui carteira de negociagu que g ogoireto [1%Y (2

P desti 34 1 3 @ ANTEr $ CIp05 (30 20 N30 R MEILIA0 em risis (ONSIdRracios atestiveis pela tnsbituigdn;

» Processos Ce3nacdos 3 mONTard ¢ 1€poelar 3 aderdnid 30 JDETRE 30 isto e Mert3do 03 InsLit uig 30 em reldsd0 20 teu capital;

» Detirig 30 das metodolagias de rico 2e mertada 2 serem aplesdas,

* Sistemas pard eaecutar o cAitulo @ Meste G3 111C0Y, CONS-Cerandy 3 torplendide Cor pICEUTns ¢ 3 o dnca i¢d0 30 risca de 2y i id

da Sistena.

A deserigdo da esirulura coerplets ¢ €0 process de gerertnmenty 40 fico de MeCICy POde ST HEE15ad2 PCF Merd €O K20 www.SHreci Com by, no caminho
"Sobre nds\ Relatdrion e Polticas | Geside e Aiscos \ Gerencra menty de Riccs Ftar 3°

W - 3ucode Ligwide?

O ertencimento ce Rnca de LGdel ¢ €33en<ia? Ra1a 3 1ustentebd dade das bitu ¢des Gue luém no Mertato hrarcewo € de $ap 1S © e 213TaiRdo 3
€3panaace €2 Mtucio de Franciar €3 COMPrOT 105 JOGUTY COT 3 SITKQs G0 MP'TadI FALIInes © reabids 10us SINOS Ce REZDDD COm fontes estdvers co
Tnarc.3mento Para este efeup. Cefine s rica de Hgu der oy
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

Diretoria do Departamento de Finangas

CNPJ: 37464948000108
RUI BARBOSA, N° 332 - CENTRO 37.464.948/0001.08

ALVARA DE AUTORIZACAO

— N° do Cadastro N° da Inscrigao N° do Alvara Validade ———m—
900004302 \ [_ 900004302 \ [7 100/2019 \ [_ 31/12/2019
/.Contribuinle ~
Nome: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGCA E INVESTIMENTO VALE DO CERRADO -
CPF/CNPJ: 32983165000974
RGl/insc
\ Nome Fantas.:  yUNIDADE DE ATENDIMENTO SAO PEDRO DA CIPA )
Enderego ~
Logradouro: AV PRESIDENTE DUTRA Numero: 0
Complemento:  SLA 02 E 03 CEP: 78835000
Bairro: CENTRO
L Cidade: SAO PEDRO DA CIPA Estado: MT )
~— Atividade Principal ~
COOQOPERATIVA DE CREDITO MUTUO
.4 J
/- Horario de Funcionamento \
Meio de Semana Sabado Domingo Ferlado
Das: 0 Até: 0 Das: 0 Até: 0 Das: 0 Até: 0 Das: 0 Até: 0
. J
~— Observagoes W
k )
/ Detalhamento da Atividade ~
N s
~Data de Emissao do Alvara Coédigo
12/06/2019 J [ \
(~Patade Abertura Estabelecimento autorizado a excercer a atividade Cédigo do ISS
07/06/2019 supra por periodo, a critério da Administragédo [‘ 15.00 T
. Publica J
e !/” R - Divis#o de Tributagio
ORGAO EXPEDIDOR .Y .
O O COB(FIO
%m o Fiscalizagho
E =) ehiht 1

AFIXAR EM LOCAL VISIVEL NO ESTABELECIMENTO




